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WSTEP
Szanowni Panstwo,
Troska o mieszkancéw naszego regionu, w szczegdlnosci tych zagrozonych wykluczeniem spotecznym, to jedno z najwaz-
niejszych zadan realizowanych przez Samorzad Wojewddztwa Matopolskiego. Ekonomia spoteczna w Matopolsce nie tylko
odpowiada na kluczowe problemy mieszkarcéw takie jak ubdstwo czy bezrobocie. Dzieki Srodkom z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020 wchodzi ona w nowy etap. Unijne wsparcie pozwolito na uru-
chomienie akredytowanych Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej (OWES), ktére gwarantuja tworzenie nowych miejsc
pracy dla 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz zapewniajg stabilno$¢ funkcjonowania przedsiebiorstw spotecz-
nych.

Osoby zainteresowane zatozeniem takich przedsiebiorstw lub stworzeniem miejsc pracy w istnie-
jacych tego typu firmach moga starac sie o dofinansowanie za posrednictwem najblizszego punktu
wsparcia ekonomii spotecznej. To godna nasladowania inicjatywa, bo OWES-y pomagaja w organizacji
szkolen i zaje¢ doradczych, a takze dajg mozliwos$¢ wsparcia finansowego inicjatyw lokalnych w zakre-

sie rozwoju ekonomii spotecznej.

Uzupetnieniem naszych dziatan jest takze kreowanie dobrego klimatu wokot sektora ekonomii spo-
tecznej oraz promowanie i budowanie prestizu przedsiebiorstw spotecznych. W tej sferze na uwage
zastuguje - realizowana juz od siedmiu lat - regionalna inicjatywa, jaka jest konkurs Matopolski Lider
Przedsiebiorczosci Spotecznej. Z roku na rok przedsiewziecie to cieszy sie coraz wiekszym zaintere-

sowaniem firm spotecznych. Mam nadzieje, ze tegoroczna edycja konkursu potwierdzi te tendencje.

Jacek Krupa
Marszatek Wojewddztwa Matopolskiego

N\ MALOPOLSKA

Serdecznie zapraszam Panstwa do udziatu.

Szanowni Panstwo,

Ekonomia spoteczna zajmuje istotne miejsce w polityce spotecznej samorzadu wojewddztwa matopolskiego. Ma stanowic
odpowied?Z na wyzwania rynku pracy, ale takze tworzy¢ oferte ustug spotecznych odpowiadajacych na potrzeby mieszkan-
céw. Kolejny numer kwartalnika ,es.O.es” prezentuje informacje o aktualnych inicjatywach realizowanych w ramach systemu
wsparcia ekonomii spotecznej. W$réd nich znajdziecie Panstwo zaréwno inicjatywy edukacyjne jak i takie ktére promuja
oferte podmiotéw ekonomii spotecznej czy, w koncu, w szczegdtach opisujg aktualng oferte Osrodkéw Wsparcia Ekonomii
Spotecznej dziatajgcych w poszczegdlnych subregionach. Ekonomia spoteczna coraz czesciej - takze w projektowanych roz-
wigzaniach ustawowych - ujmowana jest jako obszar aktywnosci obywatelskiej, ktéra w szczegdlnie efektywny sposéb moze
rozwigzywac lokalne problemy dzieki wspotpracy z lokalnymi witadzami samorzadowymi. To wiasnie gminy i powiaty sg natu-

F

ralnym partnerem dla przedsiebiorcéw spotecznych w realizacji ustug publicznych, ktére w dalszym

Ciggu nie sg gwarantowane na zadawalajgcym poziomie, szczegdlnie w obszarze pomocy spoteczne;.

Starzejace sie spoteczenstwo, konieczno$¢ zaopiekowania sie osobami zaleznymi przy konieczno-

$ci kontynuowania pracy zawodowe] wymusza na samorzgdach tworzenie warunkéw do Swiadcze-
nia dobrej jakosci ustug opiekunczych. Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w czerwcu br. zorga-
nizowat 2 seminaria poswiecone problematyce zlecania zadan uzytecznosci publicznej. Spotkanie
z praktykami z zakresu zamdwien publicznych i wspoétpracy z NGO byto okazjg do wymiany doswiad-

czen miedzy samorzgdowcami, a takze przekonania sie ile korzysci przynosi realizacja czesci zadan L
w Scistej wspétpracy z sektorem ekonomii spotecznej. Kolejne spotkania odbeda sie w Nowym Saczu,

Rabce-Zdroju i Tarnowie juz jesienig - szczegdty podane zostang na oficjalnym portalu poswieco- F 2
nemu ekonomii spotecznej w naszym regionie tj. es.malopolska.pl.

Wioletta Wilimska

Serdecznie zachecam do lektury.
& y Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie
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Juz po raz siodmy wybierzemy Matopolskiego Lidera
Przedsiebiorczos$ci Spotecznej. Ten rok jest szczegdlny,
bowiem zgtoszenia do Konkursu przyjmujemy rowniez

od 0s6b fizycznych i prawnych, ktére postanowig
zarekomendowac kandydata na Matopolskiego Lidera
Przedsiebiorczosci Spotecznej! Ale zacznijmy od poczatku...

Celem konkursu jest nagrodze-
nie tych podmiotéw, ktére dbaja
0 wysokg jakos¢ produktow i ustug,
a przy tym z sukcesem f3cza dzia-
talnos¢ ekonomiczng z realiza-
Cja waznych celéw spotecznych.
Dostrzegamy takze sprzyjajgce eko-
nomii spotecznej jednostki samo-
rzadu terytorialnego oraz biznes.

Konkurs prowadzony jest w naste-
pujacych kategoriach:

I. KATEGORIA GEOWNA
MALOPOLSKI LIDER
PRZEDSIEBIORCZOSCI
SPOLECZNE] 2017.

Zgtoszenia w tej kategorii moga
sktada¢ zarejestrowane w woje-
wodztwie matopolskim i prowa-
dzace dziatalnos¢ gospodarcza od
CO najmniej 24 miesiecy:
organizacje pozarzadowe oraz
koscielne jednostki organizacyjne'
prowadzgce dziatalnos¢ gospodar-
z3,
spotdzielnie inwalidéw i niewido-

mych,

osoby prawne i jednostki organizacyjne
dziatajace na podstawie przepiséw

o stosunku Panstwa do KosSciota Katolickiego
w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku
Paristwa do innych kosciotéw i zwigzkow
wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe
obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego

spotdzielnie socjalne,

spotdzielnie pracy,

I1l. KATEGORIA
PRZEDSIEBIORCA WSPIERAJACY
ROZWOJ EKONOMII
SPOLECZNE] W MALOPOLSCE

Do wyrdznienia rekomendowane
moga byc¢ przedsiebiorstwa zare-
jestrowane / dziatajagce w woje-
wodztwie matopolskim wspierajgce
matopolskie podmioty ekonomii
spotecznej.

spotki kapitatowe, ktére w umowie,
statucie lub akcie zatozycielskim
majg zapis o prowadzeniu dziatal-
nosci w celach spotecznych i prze-
znaczeniu catego zysku na cele spo-
teczne.

Il. KATEGORIA

JEDNOSTKA SAMORZADU
TERYTORIALNEGO WSPIERAJACA
ROZWO] EKONOMII

SPOLECZNE] W MALOPOLSCE

Rekomendowane mogg by¢ gminy
i powiaty wojewodztwa matopol-
skiego wspierajgce rozwdj ekonomii
spotecznej.

IV. KATEGORIA )
NAGRODA PUBLICZNOSCI

Nagroda przyznawana na podsta-
wie plebiscytu internetowego. W tej
kategorii biorg udziat finalisci wyto-
nieni przez Kapitute Konkursu.

KORZYSTASZ

Z UStUG MALOPOLSKICH
PRZEDSIEBIORSTW
SPOLECZNYCH?

Uwazasz, ze tytut Lidera powi-
nien przypas¢ przedsiebiorstwu,
ktére znasz? Nic prostszego, zgtos
je do konkursu Matopolski Lider
Przedsiebiorczosci Spotecznej 2017
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wypetniajgc krotki formularz reko-
mendacjil My skontaktujemy sie
z tym przedsiebiorstwem i potwier-
dzimy che¢ udziatu w Konkursie!

Wyboru Matopolskiego Lidera
dokona Kapituta Konkursu skupia-
jgca osoby odgrywajgce w obsza-
rze matopolskiej ekonomii spotecz-
nej role ekspertéw, przedstawicieli
instytucji i srodowisk dziatajgcych
na rzecz rozwoju ekonomii spo-
tecznej oraz przedstawicieli zwy-
ciezcy konkursu Matopolski Lider
Przedsiebiorczosci Spoteczne]
2016. Ocena dotyczy kilku aspek-
téw, w tym innowacyjnosci w sferze
spotecznej i gospodarczej, sytuadji
finansowej oraz oferty podmiotu.
Organizatorzy jak zawsze przewi-
dzieli cenne nagrody. Zwyciezca
konkursu otrzyma nagrode finan-
Sowg oraz prawo postugiwania sie
tytutem i logo konkursu.

ODROBINA HISTORII...

Pierwszym laureatem konkursu
(w 2011r)) zostato Stowarzyszenie
Siemacha nagrodzone za prowa-
dzone Centrum Rozwoju Com-Com
Zone w Nowej Hucie - unikalne
potagczenie dziatan wychowaw-
czych, sportu i terapii. W 2012

roku zwyciezyto Laboratorium
Cogito sp. z o0.0. prowadzace
Osrodek Recepcyjno - Szkoleniowy
,Zielony Dot", w ktérym praco-

waty osoby chorujgce psychicz-
nie. Liderem w 2013 roku zostata
Spotdzielnia  Socjalna  OPOKA
z Klucz za zbudowanie lokalnego
systemu wsparcia oséb bezrobot-
nych i niepetnosprawnych opar-
tego na instrumentach ekono-
mii spotecznej. Zwyciezcg w 2014
roku zostato Przedsiebiorstwo
Spoteczne Ognisko sp. z 0.0. za two-
rzenie trwatych i stabilnych miejsc
pracy dostosowanych do mozliwo-
$ci i potrzeb osoéb wykluczonych

spotecznie. W 2015 r. zwyciezca
konkursu zostata Spoétdzielnia
Socjalna ,PRIMA" z Pcimia za
stworzenie miejsc pracy, ktérych
owocem jest wysoka jakos¢ zywie-
nia dzieci i mtodziezy oraz kreowa-
nie mody na zdrowe odzywianie.
W 2016 roku Kapituta Konkursu
nagrodzita Krakowskg Spotdzielnie
Niewidomych Sanel za skuteczne
wigczenie zasad solidarnosci spo-
tecznej do prowadzonej dziatal-
nosci gospodarczej, otwarto$¢ na
wspotprace z partnerami lokalnymi,
aktywne dziatania na rzecz integra-
¢ji réoznych srodowisk spotecznych
oraz autorskie pomysty w zakresie
usprawnien dla oséb z niepetno-
sprawnosciami.

TERAZ CZAS NA CIEBIE!

Zapraszamy do sktadania apli-
kacji i rekomendacji. Na zglo-
szenia czekamy do 4 wrzes$nia!

Szczegoty na www.es.malopolska.pl

Maria Brzeziak
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie
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| MALOPOLSKI DZIEN GODNOSCI OSOB
Z NIEPEENOSPRAWNOSCIA INTELEKTUALNA
Z INICJATYWY PFRON

W tym roku Swietowalismy
| Matopolski Dzien Godnosci Osoéb
z Niepetnosprawnoscig Intelektu-
alng Wydarzenia organizowane
w catym wojewddztwie w ramach Dnia
Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng obchodzonego corocz-

nie 5 maja, objete zostaty Patronatem

Honorowym Prezesa PFRON.

Marsz Godnosci w Myslenicach
9.05.2017 r., foto. ). Kotdras

ChcieliSmy zwrdci¢ uwage spoteczeristwa
na problemy 0séb z niepetnosprawnosciq
intelektualnq oraz bariery, ktére uniemoz-
liwiajq im prowadzenie normalnego zycia
- podkredla Marta Mordarska, dyrek-
tor Oddziatu Matopolskiego PFRON -
Do wspotpracy zaprosilismy wszystkie

powiaty z Matopolski. Odzew i zaanga-
zowanie m.in. Powiatowych Centrow
Pomocy Rodzinie oraz organizacji poza-
rzqdowych byto bardzo duze.

Marsze godnosci i inne wydarzenia
zainicjowane i koordynowane przez
Oddziat Matopolski PFRON rozpoczety
sie 4 maja spotkaniem pod Ottarzem
Papieskim na starosgdeckich Btoniach.

Radosne i roz$piewane korowody prze-
szty przez wiele miast. Na ich czele szli
parlamentarzysci, przedstawiciele jed-
nostek samorzadu terytorialnego oraz
przedstawiciele PFRON i organizagji
pozarzadowych.

| Matopolski Dzien Godnosci Oséb
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
podkreslany byt tez dniami otwartymi
placowek, piknikami, konferencjami
oraz zawodami sportowymi.

W wydarzeniach, ktére odbywaty sie
przez caty maj i czerwiec udziat wzieto
ponad 3 tysigce oséb. Obchody Dnia

Godnosci staty sie okazjg do upo-
wszechniania pozytywnych postaw
wobec 0s6b z niepetnosprawnosciami,
promocja réwnouprawnienia i poczucia
solidarnosci.

Joanna Kotdras
PFRON Oddziat Matopolski
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MALOPOLSKIE OSRODK]
WSPARCIA EKONOMII

SPOLECZNE]

W sierpniu 2016 r. partnerstwo sktadajgce sie z podmiotéw: Fundacja Gospodarki

i Administracji Publicznej z siedzibg w Krakowie (Lider), Agencja Rozwoju Matopolski
Zachodniej S.A., Fundacja Biuro Inicjatyw Spotecznych, FRDL Matopolski Instytut
Samorzgdu Terytorialnego i Administracji, Spotdzielnia Socjalna OPOKA, Zwigzek
Lustracyjny Spotdzielni Pracy rozpoczeto realizacje projektow MOWES Matopolska
Zachodnia (powiaty olkuski, chrzanowski, oswiecimski i wadowicki) oraz MOWES Krakowski
Obszar Metropolitalny (powiaty m. Krakdw, bochenski, krakowski, miechowski, myslenicki,

proszowicki lub wielicki).

W ramach powyzszych projektéw
grupy inicjatywne ztozone z oséb fizycz-
nych lub prawnych (w tym JST) moga
pozyskac¢ dotacje na utworzenie/przy-
stapienie do przedsiebiorstwa spo-
tecznego (w tym spdétdzielni socjalnej).
Dzieki dziatalnosci MOWES bedzie
mozliwe uzyskanie bezzwrotnego
dofinansowania na zatozenie/przy-
stapienie do istniejgcego przedsie-
biorstwa spotecznego w wysokosci
23 tys. zt na kazde nowo utworzone
miejsce pracy (maksymalnie 5
dotacji na podmiot) oraz wsparcie
pomostowe w okresie 12 miesiecy
od zalozenia przedsiebiorstwa.
Dodatkowo kazda grupa inicjatywna
biorgca udziat w projekcie otrzyma bez-
ptatnie:

kompleksowe szkolenia oraz indy-
widualne doradztwo przygotowu-
jace do stworzenia biznesplanu oraz
zatozenia i prowadzenia przedsie-

biorstwa spotecznego;

wsparcie pomostowe meryto-
ryczne udzielane zgodnie z indywi-
dualnymi potrzebami po utworze-
niu przedsiebiorstwa spotecznego

m.in. doradztwo biznesowe, prawne
i ksiegowe;

szkolenia zawodowe, coaching/men-
toring, wsparcie managera spotecz-
nego, wizyta studyjna w istniejagcym
przedsiebiorstwie spotecznym;

"MOWES

Matopolski Osrodek Wsparcia
Ekonomaii Spoteczne]

Podstawowe zatozenia projektu
MOWES Matopolska Zachodnia
w zakresie sciezki szkoleniowo-dotacyj-
nej:
m wsparcie szkoleniowo-doradcze dla
179 oséb z 33 grup inicjatywnych
m utworzenie 72 miejsc pracy
z srodkéw dotacji.
W wyniku dotychczasowych dziatan
przeprowadzono 4 z 10 pla-
nowanych naboréw, w ramach
ktorych do projektu przystapito

13 grup inicjatywnych, fgcznie 57 0sob.
Zrealizowano 4 edycje szkolen i prowa-
dzono przewidziane w projekcie wspar-
cie doradcze. Zostaty réwniez ogto-
szone pierwsze nabory biznesplandw
ktére wytonig najlepsze pomysty na
prowadzenie dziatalnosci, ich wyniki

beda znane w najblizszych dniach.

Podstawowe zatozenia pro-
jektu MOWES Krakowski Obszar
Metropolitalny w zakresie $ciezki szko-
leniowo-dotacyjnej:

m wsparcie szkoleniowo-doradcze dla
330 0s6b z 60 grup inicjatywnych
m utworzenie 129 miejsc pracy
z srodkow dotadji.

Dotychczas przeprowadzono 3 z 18
planowanych naboréw, w ramach
ktérych do projektu przystgpito 11
grup inicjatywnych, tacznie 43
osoby. Zrealizowano 1 edycje szkolen
i prowadzono przewidziane w projekcie
wsparcie doradcze. Wsparcie szkole-
niowe i doradcze dla pozostatych grup
realizowane bedzie w drugiej potowie
roku 2017.

es.O.es
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W ramach projektu wsparcie w formie
doradztwa, szkolen i innych narzedzi
moga uzyskac tez:
osoby fizyczne zainteresowane dzia-
taniem na rzecz spotecznosci lokal-
nej, zatozeniem organizacji porzad-
kowej,
samorzady,

przedstawiciele fundacji, stowarzy-
szen, spotdzielni i innych podmiotéw
ekonomii spoteczne;j.
Szczegbdtowe informacje na temat
mozliwosci, jakie dajg projekty mozna
uzyska¢ w ponizszych Punktach
Coworkingu Spotecznego.

Zapraszamy rowniez na nasze strony
internetowe, na ktérych znajda
Panstwo dodatkowe informacje doty-
czace naszych dziatar oraz Regulaminy
rekrutacji i uczestnictwa wraz z zatgcz-
nikami.
http://es.malopolska.pl/owesy/subre-
gion-zachodni/

http://www.es.malopolska.pl/owesy/
subregion-krakowski/

Projekt ,MOWES - Matopolski Osrodek
Wsparcia Ekonomii Spotecznej -
Matopolska Zachodnia” oraz ,MOWES
- Matopolski Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej - Krakowski

Obszar Metropolitalny” wspotfinan-
sowane s3 z Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Matopolskiego na lata 2014-2020
w ramach 9 Osi Priorytetowej Region
spéjny spotecznie, Dziatanie 9.3
Wsparcie ekonomii spotecznej, Typ pro-
jektu: A. dziatania wspierajace rozwgj
ekonomii spotecznej, obejmujace
ustugi: animacji lokalnej, rozwoju eko-
nomii spotecznej oraz wsparcia istnie-
jacych podmiotéw ekonomii spotecz-
nej.

Katarzyna Maznica
Matopolski Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej

KONTAKT DLA MIESZKANCOW OBSZARU MALOPOLSKI ZACHODNIE]J

Spdzielnia Socjalna

AGENCJA ROZWOJU

ARMZ

Matopolski Zachodniej S.A.

Spétdzielnia Socjalna OPOKA
ul. Florianska 2 pok.21

32-310 Olkusz

tel. 32307 02 67

Agencja Rozwoju Matopolski Zachodniej S.A.
ul. Grunwaldzka 5

32-500 Chrzanéw
tel. 32 643 06 35

KONTAKT DLA MIESZKACOW KRAKOWSKIEGO OBSZARU METROPOLITALNEGO

FRDL Matopolski Instytut Samorzadu Terytorialnego i Administracji

ul. Szlak 73A
30-001 Krakow
tel. 12 633 51 54

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

N\ MALOPOLSKA
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Konsorcjum pod nazwg
,Matopolski Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej” w skrécie
MOWES, ktérego liderem jest
Towarzystwo OSwiatowe Ziemi
Chrzanowskiej w Chrzanowie, a part-
nerami: Fundacja Rozwoju Regionu
Rabka, Stowarzyszenie Inicjatyw
Spotecznych i Oswiatowych ,Cumulus”
z Nowego Sacza, Fundacja Miejsc
i Ludzi Aktywnych z Krakowa i Fundacja
im. Hetmana Jana Tarnowskiego
w Tarnowie, prowadzi regionalne
osrodki MOWES w subregionach:
tarnowskim, nowosgdeckim
i podhalaniskim.

G\AW\\A[\AS

Stowarzyszenie

Osrodek
Ekonomii Spotecznej Swiadczy ustugi

Matopolski Wsparcia
dla Podmiotéw Ekonomii Spotecznej,
Przedsiebiorstw Spotecznych, takze dla
0s6b, ktdre chca stworzy¢ takie pod-
mioty, oraz dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego.

Najwazniejszym celem MOWES, jest
ekonomizacja Srodowiska trzeciego
sektora, przejawiajaca sie zwiekszeniem
poziomu zatrudnienia w Podmiotach
Ekonomii Spotecznej oraz zwiekszenie
ich potencjatu poprzez kompleksowe
wsparcie sektora ponizszymi ustugami:

® Animacja grup i oséb zaintereso-
wanych dziataniem w $rodowisku
Ekonomii Spotecznej, przejawia-
jace sie tworzeniem grup Lideréw
Inicjatyw Spotecznych, wolon-
tariuszy dziatajgcych w swoich

Fundusze
Europejskie
Program Regionalny

MilA

Fundacja Miejsc i Ludzi Aktywnych

AN ?‘
Matopolski Osrodek Wsparcia

Ekonomii Spotecznej

$rodowiskach na rzecz integracji
spotecznosci lokalnych.

® Granty - wsparcie finansowe do
10 tys. ztotych na dziatania zwig-
zane z ekonomizacjag Podmiotéw
Ekonomii Spotecznej. W najblizszym
czasie planowane jest rozpoczecie

naboréw wnioskow.

= Doradztwo Kluczowe, w zakresie
zwiekszenia potencjatu Podmiotéw
Ekonomii Spotecznej, zwtaszcza ich
ekonomizadji.

= Inkubator Ekonomii Spotecznej-
miejsce gdzie Podmioty Ekonomii
Spotecznej i osoby chcace takie
utworzy¢, moga uzyska¢ komplek-
sowe wsparcie w zakresie udo-
stepnienia pomieszczen i sprzetu
elektronicznego, doradztwa, bench-
markingu, coachingu, mentoringu,
oraz szkolen i warsztatéw dotycza-
cych biezgcych problemoéw PES.

B Ustugi marketingowe - polega-
jace na wyposazeniu PES w przed-
mioty reklamowe, strony interne-
towe, banery i inne potrzebne do
zaistnienia na rynku i prawidtowego
zareklamowania oferty komercyjnej;
prawne dotyczace reprezentadji inte-
reséw PES, oraz prawidtowego dzia-
tania na rynku komercyjnym przy
jednoczesnym dziataniu w trzecim
sektorze; usugi ksiegowe dotyczace

N\ MALOPOLSKA

prowadzenia petnej ksiegowosci
przez 12 miesiecy.

mDotacje na zatrudnienie

0s6b zagrozonych ubdstwem

i wykluczeniem spotecznym,
dla nowoutworzonych i istnieja-
cych Przedsiebiorstw Spotecznych,
w wysokosci min. 20 tys. ztotych
dla utworzonego miejsca pracy.
W obecnym czasie planowane jest
rozpoczecie drugiej edycji naboru
wnioskow.
Oferta MOWES jest dostosowana do
réznic regionalnych i w zaleznosci od
subregionu jest mniej lub bardziej roz-
budowana.

> 1

FUNDACJA TARNOWSKIEGQO

Obecnie we wszystkich trzech subre-
gionach bedziemy rozpoczynac nabér
dla grup inicjatywnych tworzacych
Przedsiebiorstwa Spoteczne. Bedzie
to ostatnia rekrutacja w projektach,
dlatego zachecamy wszystkich zain-
teresowanych do kontaktu. Ponadto
juz wkrétce bedziemy zaprasza¢ do
sktadania wnioskéw o dofinansowa-
nie grantowe dla PES. Caty czas pro-
wadzimy doradztwo, ustugi, Inkubator,
animujemy i tworzymy dobry klimat dla
Ekonomii Spotecznej w trzech subre-
gionach.

Wszelkie informacje dotyczace rekru-
tacji oraz dane kontaktowe mozna
uzyska¢ na stronie es.malopolska.pl
oraz mowes.tozch.edu.pl.

Krzysztof Bras
Matopolski Osrodek Wsparcia

Ekonomii Spotecznej

UNIA EUROPEJSKA T
EUROPEJSKI * *
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CHEOPSKA

S/ZKOEA BIZNESU,
CZYLI EKONOMIA

SPOLECZNA

W MEODZIEZOWYM

WYDANIU

Dobiegta konca akcja edukacyjna skierowana do uczniéw
szkdt ponadgimnazjalnych pn. Chtopska Szkota Biznesu.
W tym roku pracownicy Regionalnego Osrodka Polityki
Spotecznej w Krakowie odwiedzili 31 matopolskich szkot,
gdzie na podstawie ekonomicznej gry symulacyjnej
ttumaczyli ré6znice pomiedzy prowadzeniem klasycznej
firmy oraz tej nakierowanej na cele spoteczne.

Az 841 ucznidw miato mozliwos¢
uczestniczenia w tegorocznej akcji. Byli
wsréd nich zaréwno pierwszoklasisci
jak i ci, ktorzy koncza szkote ponad-
gimnazjalng i stajg przed waznym
wyborem kierunku studiéw. Ekonomia
spoteczna moze sta¢ sie dla nich
szansg na kariere zawodowa, alterna-
tywng dla pracy w korporacji, wreszcie
pracg z misja. Pracownicy ROPS zostali
w tym roku zaproszeni do najodleglej-
szych zakatkdéw Matopolski, zajecia byty
prowadzone zaréwno w Zakopanem
i O$wiecimiu, Dabrowie Tarnowskiej

i Krynicy-Zdroju.

Uwieniczenie akcji nastapito 25 kwiet-
nia w Krakowie. Wtedy witasnie laureaci
rozgrywek szkolnych spotkali sie, aby
zmierzy¢ sie ze swoimi rowiesnikami.

Liczba Liczba
szkot uczniow
2012 19 415
2013 18 495
2014 23 537
2015 16 389
2016 29 708
2017 31 841
RAZEM 136 3522

W tym roku to Muzeum Lotnictwa
Polskiego Krakowie byto miejscem
finatu Chtopskiej Szkoty Biznesu.
Emocjonujgce rozgrywki byty prze-
platane spotkaniem z przedsiebiorca
spotecznym - p. tukaszem Pachem,
Prezesem Spotdzielni Socjalnej Piagty

Element, ktéry opowiadat o swojej
przygodzie z ekonomig spoteczna.

O zwyciestwie zadecydowata suma
punktéw uzyskanych w ramach dwdéch
tur rozgrywek Chtopskiej Szkoty
Biznesu z naktadkg ekonomia spo-
teczna. Nie mogto zabrakna¢ nagrod!

Wszyscy otrzymali pamigtkowe

dyplomy, a na podium uplasowaty sie
nastepujgce druzyny:

| MIEJSCE

m Agnieszka Badowska i lwona Kozik
Zespot Szkdt Ekonomicznych 11l Liceum
Ogdlnoksztatcgce w Nowym Sqczu

Il MIEJSCE

m Wiktoria Siejka i Diana Duniec
Zespot Szkdt nr 1 w Miechowie

i1l MIEJSCE

m Arkadiusz Kidon i Filip Wyrtel
Zespot Szkodt Technicznych i Placowek
w Nowym Targu

Serdecznie gratulujemy!

Zapraszamy do kontaktu nauczycieli
zainteresowanych przeprowadzeniem
w ich szkofach zajec¢ z zakresu przed-
siebiorczosci spotecznej, kolejna akcja
edukacyjna juz w przysztym roku!

Maria Brzeziak
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie

w{
ROPS W oIWODaTWA
KRAKOW MALOPOLSKIEGO
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PARTNERSTWA LOKALNE NA RZECZ
REINTEGRAC)I ZAWODOWE]
OSOB Z NIEPELNOSPRAWNOSCIA.

REGIONALNA KONFERENCJA WTZ | ZAZ,

Mineto 25 lat od momentu wejscia
w Zycie ustawy o zatrudnieniu i reha-
bilitacji oséb niepetnosprawnych. To
moment podsumowan, ale przede
wszystkim wyznaczenia nowych kie-
runkéw dziatarh w tym obszarze - tym
stwierdzeniem podczas konferen-
Cji w Warszawie 21 czerwca 2016 r.
Elzbieta Rafalska, minister rodziny,
pracy i polityki spotecznej, otwierata
spoteczng dyskusje dotyczgcg zmian
systemu wsparcia 0s6b niepetno-
sprawnych w Polsce.

- Musimy zastanowic¢ sie nad dosto-
sowaniem ustawy do nowych okolicz-
nosci. Zalezy nam, aby odbyto sie to
Z udziatem Srodowiska, dlatego uru-
chamiamy szerokie konsultacje spo-
feczne - powiedziat wéwczas Krzysztof
Michatkiewicz, sekretarz stanu
w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej oraz Petnomocnik Rzgdu
ds. Os6b Niepetnosprawnych?. Od tego
momentu uptynat juz rok, obecnie dys-
kusja dotyczgca ustawy o zatrudnie-
niu i rehabilitacji oséb niepetnospraw-
nych stata sie elementem szerszej
debaty publicznej na temat rzgdowego
Programu kompleksowego wsparcia
dla rodzin ,Za Zyciem”.

Sytuacja ta budzi pewien niepokdj m.in.
matopolskiego $rodowiska warszta-
téw terapii zajeciowej. W portalu spo-
tecznosciowym na profilu Forum WTZ
Matopolska, nieformalnej platformy

2 Biuro Petnomocnika Rzadu ds. Oséb
Niepetnosprawnych, http:/www.
niepelnosprawni.gov.pl/art,678,system-
rehabilitacji-w-polsce-nowe-otwarcie
[dostep: 26.06.2017]

wspotpracy warsztatow terapii zajecio-

dokonac gruntownych, a zarazem roz-

Obszary problemowe w funkcjonowaniu zaktadéw aktywnosci zawodo-

wej:

1. Ograniczenie swobody wydatkowania srodkéw wypracowanych przez ZAZ na

cele rozwoju podmiotu;

2. Ztozona sprawozdawczosc i liczne kontrole;

3. Nieadekwatne proporcje wskaznikow w zakresie zatrudniania oséb ze
znacznym i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci;

4. Niespojne orzecznictwo organdw orzekajgcych o stopniu niepetnosprawnosci;

5. System oceny pracownikéw ZAZ;

6. Brak mozliwosci zatrudniania na umowy zlecenie i umowy o zastepstwo
w przypadku tymczasowego deficytu kadry obstugujacej spowodowanego
dtugotrwatg chorobg lub urlopem macierzyriskim;

7. Brak mozliwosci wigczenia podatku od nieruchomosci do kosztéw dziatalnosci;

8. Zbyt waski zakres dziatalnosci ustugowo-wytworczej ZAZ;

9. Brak swobody w organizacji ZAZ i alokacji wypracowanych srodkéw;

10. Deprecjacja statusu ZAZ w systemie podmiotéw ekonomii spoteczneyj;

11. Zréznicowanie interesow i brak integracji wewnatrzsektorowej w obrebie

Srodowiska ZAZ;

12. System przekazywania pracownikéw ZAZ na otwarty rynek pracy
(w tym brak mozliwosci ponownego skierowania do WTZ).

Zrédto: Protokét ze spotkania grupy roboczej Matopolskiego Komitetu Rozwoju

Ekonomii Spotecznej ds. podmiotow ekonomii spotecznej o charakterze reintegracyjnym

wdn. 15 marca 2017 r.

wej z regionu matopolskiego, mozemy
przeczyta¢: Ci z Paristwa, ktdrzy mieli
okazje zapoznac sie z dokumentem udo-
stepnionym na Sstronie Petnomocnika
Rzqdu ds. Osdb Niepetnosprawnych,
dotyczqgcym  zebranych postulatéw
Z internetowych konsultacji spotecz-
nych (150 stron), ktdre odbyty sie 2016
roku, zapewne zdali sobie sprawe,
lub upewnili sie w tym, jak skomplikowang
materiq, o wieloptaszczyznowym wymia-
rze i wysokim stopniu zagmatwania, jest
system wsparcia ON, poczqwszy od orze-
kania a skoriczywszy na WTZ-ach. Aby

sqdnych zmian systemowych, potrzeba
czasu i rozwagf*. Tymczasem przed-
stawiciele WTZ podnoszg problem
dotyczacy swego udziatu w pracach
ogolnopolskich gremidéw konsultacyj-
nych, jako przyktad podajgc powo-
tany Zarzadzeniem nr 89 Prezesa
Rady Ministréw z dnia 29 sierpnia
2016 r. Zesp6t do spraw Opracowania
Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji

3 https://www.facebook.com/FORUM-WTZ-Ma%
C5%820polska-490237237796115/
[dostep: 26.06.2017]
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Obszary problemowe w funkcjonowaniu warsztatéw terapii zajecio-

wej:

m Trudnosci dotyczace pozyskiwania miejsc pracy dla uczestnikéw gotowych
podjac zatrudnienie i zwigzana z tym niska efektywnosc reintegradji

zawodowej realizowanej w WTZ.

m Niewystarczajacy poziom finansowania WTZ.

m Zbytnie obcigzenie sprawozdawczoscia.

m Brak mozliwosci przeznaczenia srodkéw wypracowanych w ramach
dziatalnosci wytwdrczej i ustugowej na inwestycje w infrastrukture WTZ

i niezbedne remonty.

m Przetamywanie barier psychologicznych wsréd kadry, rodzicow/
opiekunoéw, urzednikéw, potencjalnych pracodawcéw w zakresie przekonan
0 zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

m Zapobieganie wypaleniu zawodowemu kadry.

m Podnoszenie kwalifikacji pracownikow WTZ.

m Brak spotkan branzowych i ptaszczyzny wspétpracy pomiedzy WTZ.

m Promocja dziatalnosci WTZ.

Zrédto: Materiat z warsztatu strategicznego przeprowadzonego podczas | spotkania

sieciujgcego PES reintegracyjne w ramach projektu MOKES w dn. 31 marca 2016 r.

ich Rodzin, w sktad ktérego nie wig-
€zono szerzej przedstawicieli podmio-
téw reintegracyjnych - waznego ogniwa
w systemie rehabilitacji zawodowej
i spotecznej o0séb niepetnospraw-
nych. Stad m.in. poszukiwanie przez
nich alternatywnych platform wspét-
pracy i kanatéw artykulacji intereséw,
celem podjecia szerszej dyskusji doty-
czacej niezbednych kierunkéw zmian.
Wyrazem tego jest dziatalnos¢ Forum
WTZ Matopolska.

W odpowiedzi na zgtoszong przez $ro-
dowisko matopolskich warsztatow
terapii zajeciowej i potrzebe dyskusji
na temat regulacji prawnych dotycza-
cych systemu wsparcia oséb niepetno-
sprawnych oraz rozwoju wspotpracy
miedzysektorowej na rzecz rein-
tegracji zawodowej o0soéb znajduja-
cych sie w trudnej sytuacji na rynku
pracy z powodu niepetnosprawnosci
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Krakowie zorganizowat konferen-

cje pt. ,Uwarunkowania rozwoju

z partnerami lokalnymi na rzecz reinte-
gracji zawodowej 0sb niepetnospraw-
nych”, ktéra odbyta sie w Hebdowie
w dniach 23-24 maja 2017 r. Celem kon-
ferencji byto wzmocnienie potencjatu

wspOtpracy podmiotow reintegracyj-
nych z partnerami lokalnymi oraz pro-
mowanie wspotpracy partnerskiej
WTZ, ZAZ, przedsiebiorstw spotecz-
nych oraz samorzaddéw w obszarze

reintegracji zawodowej i spoteczne;
0s6b niepetnosprawnych.

W konferencji udziat wzieto ponad 60
0s6b: byli to przede wszystkim kierow-
nicy i pracownicy matopolskich warsz-
tatéw terapii zajeciowej, zaktaddw
aktywnosci zawodowej oraz przedsta-
wiciele powiatowych centrow pomocy

rodzinie. Gosciem konferencji byta
m.in. Agnieszka Scigaj, Poset na Sejm
RP, Przewodniczaca Parlamentarnego
Zespotu ds. ekonomii i przedsie-
biorczosci spotecznej, ktéra zache-
cita do podjecia proby wypracowa-
nia kompleksowej propozycji zmian
w zakresie podstaw prawnych funkcjo-
nowania systemu wsparcia oséb nie-

petnosprawnych.

Pierwszy dzien konferencji koncen-
trowat sie na prezentacji dobrych
praktyk zajeciowej oraz pracy w dwdch

Cigg dalszy artykutu na stronie 16

Waznym obszarem konferencji byto wskazanie przez organizatoréw wydarzenia
kwestii wspdtoracy partneréw lokalnych na rzecz wsparcia 0séb z niepetng spraw-
noscig. Temat ten, ktéremu poswiecono caty dzien byt potrzeby, aby uswiadomic
wszystkim reprezentantom instytucji Swiadczqcych ustugi spoteczne jak wazna jest
ta wspétpraca dla 0séb niepetnosprawnych i dla sektora. Przedstawione przyktady
dziatajgcych partnerstw pokazaty, ze angazujgc osoby niepetnosprawne w zycie
spoteczne czy gospodarcze jednostki zyskujg wiele wiecej niz wyobrazajg sobie przy
realizacji swoich celdw. Jednostki gospodarcze mogq kupowac ustugi na zasadach
outsourcingu w nizszych cenach, ksztattujq takze swoj wizerunek oraz dajg moz-
liwosc¢ zapracowania pieniedzy, a ich wartosc jest wieksza niz otrzymanie darowi-
zny. Partnerstwo jest tez korzyscig dla jednostek samorzqdu terytorialnego - reali-
Zujgc ustugi spoteczne z zaangazowaniem 0sOb niepetnosprawnych rozwigzujq
podwdjnie problemy spoteczne - Swiadczq ustugi oraz zmniejszajq poziom bezrobo-
cia i poziom ubdstwa wsrdd niepetnosprawnych mieszkaricéw. Dla 0séb niepetno-
sprawnych zaangazowanie ich w dziatania zycia gospodarczego nie tylko podnosi
poczucie jakosSci zycia, czujq sie tez osobami waznymi, z ktérymi wtadza chce roz-
mawiac, czujq sie w petni sprawni jako uczestnicy zycia lokalnej spotecznosci.

Dr Tomasz E. Wardzata

Kierownik WTZ im. Jana Pawta Il przy Fundacji Rozwoju Edukacji, Pracy, Integracji w Tarnowie.
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CO JAKIS CZAS POWRACA DYSKUSJA O TYM, CZY TARGI MAJA SENS...

I
...... ySmy dzieki

Jrmuta face to face, pozwalajgca na
stawcow z nabywcami, a korzy-

argow - dwustronne. Zwiedzajacy w jednym czasie

z
JAOKOWY WYSTaWCOW

sg produkty wysokiej i miejscu moga zapoznac sie i poréwnac petng game
ine z najnowszymi trendami, a w jednym  produktéw, nawigza¢ bezposredni kontakt z przed-

nie wszystkich najwaz-  stawicielami firm, uzyskac informacje o inwestycjach

ig istotna role w funk- i innowacjach. Wystawcy - dotrze¢ do nowego grona
/ i niezwykle ciezko bytoby potencjalnych klientéw, umocni¢ swojg obecnos¢ na

m rozwigzaniem, ktére rynku, nawigzac¢ kontakty biznesowe, poréwnac swoja
odwiedzajgcym podobne oferte z konkurencjg, pozna¢ oczekiwania i potrzeby
klientéw oraz pozyskac ich lojalnos¢. Targi to wiasciwie
edyne

-

miejsce, w ktérym uzytkownik moze przetesto-

odukt, spotkac sie jednoczesnie z jego pro-
innymi uzytkownikami, poznac ich opinie,
stuchac rad fachowcow. Uzywajac skrétu myslowego
jedynym marketingowym narzedziem, ktére anga-
e )Fs_zystkie zmysty odbiorcy. Zwiedzajacy oglada,
a, stucha, dotyka, smakuje i wacha. Zadna inna
rma promocji nie daje takich mozliwosci. W dodatku

Optfacalnos¢ wystawienia sie na targach
zalezna jest od tego, co chcemy osia-
gnaC - sprzedaz, kontakty, klientdw,
wspotprace, reklame. Wszystkie ww.
elementy s3 ze sobg zwigzane, ale
w zaleznosci od branzy i konkretnego
wystawcy, jedni nastawieni bedg na
przedaz, inni na reklame i pozyskiwa-

[nie nowych klientéw, jeszcze inni na

aprezentowanie swojej oferty, pozyski-
wanie kontaktow i wspotprace.

ym, ze targi jako forma promo-

] edaZy jest skuteczna, Swiad-

y . to, ze kazdego roku, jako
ralq budowania wizerunku i pozycji

, przedsiebiorstwa spoteczne
ki prezentujg swoja oferte

3 i 4 czerwca 2017 r. na Rynku
w Krakowie odbyty sie w doborowym
towarzystwie ,Festiwalu Zaczarowanej
Piosenki” Fundacji Anny Dymnej ,Mimo
Wszystko” oraz corocznej ,Parady
Smokéw”  kolejne Targi Ekonomii
Spotecznej, zajmujace jedng z naj-
wazniejszych pozycji w czerwcowym
kalendarzu matopolskich firm spotecz-
nych. Niecodzienne dla imprezy targo-
wej miejsce i festiwalowa aura sprzy-
jata spotkaniom z klientami i stworzyta
okazje do integracji, zapoznania ze spe-
cyfikg sektora ekonomii spotecznej,
umozliwiajgc handel oraz dzielenie sie
wiedzg.

Organizator - Regionalny Os$rodek
Ekonomii Spotecznej w Krakowie

w ramach projektu Matopolski Osrodek
Koordynacji Ekonomii Spotecznej
goscit w tym roku na Targach Ekonomii
Spotecznej przedsiebiorstwa prezentu-
jace swoja oferte w postaci rekodzieta
artystycznego, produktéw regionalnych
o oryginalnych recepturach, w postaci
ustug rehabilitacyjnych oraz produktow
klasy premium obecnych na matopol-
skim rynku od kilkudziesieciu lat:

Spoétdzielnie Socjalng ZEOTE RACZKI
Spétdzielnie Socjalng KAMPU
Stowarzyszenie Pomocy SZANSA

Zaktad Aktywnosci Zawodowe]j
w Witowicach

Fundacje ARTES

Stowarzyszenie Pomocy Socjalnej
,Gaudium et Spes” Warsztat Terapii
Zajeciowe]

Krakowska Spotdzielnie Niewi-
domych SANEL

Bonifraterskg Fundacje Dobroczynng
Konary

Spétdzielnie Socjalng APACZE

Chociaz imprezom targowym niezwy-
kle trudno rywalizowa¢ np. z promo-
Cjg w internecie, coraz gto$niej mowi sie
o tym, ze marketing na nowo odkrywa
targi, ktérych paradoksalnie najwiek-
szym atutem staje sie ich tradycjona-
lizm umozliwiajgcy kontakty i nawigzy-

wania relacji personalnych.

Iwona Hirsch-Chojnacka
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie
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Rolg tych targow jest mozliwos¢ zaprezentowania sie przedsiebiorstw,
ktorych ideq jest z jednej strony tworzenie miejsc pracy dla osob spotecznie

wykluczonych, walczqcych o swoja samodzielnos¢ Zyciowq i zawodowg, a z
drugiej - dawanie klientom szansy dokonywania waznych spotecznie dziatan

poprzez kupowanie produktow i ustug ekonomii spotecznej.
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Od dtuzszego czasu w Polsce prowadzona jest dyskusja w jaki Sposob i jaki kieru-
nek obrac w reformowaniu tych ogniw rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0séb
Z niepetnosprawnosciami. Z pewnoscig niezbedna jest standaryzacja ustug WTZ
i ZAZ, jednak niemozliwe jest osiggniecie postepu w funkcjonowaniu skupiajqc sie
tylko na wtasnej dziatalnosci. W mys| powiedzenia ,sami mozemy wszystko, razem
mozemy wiecej”, w funkcjonowaniu spotecznym niezbedne jest rozwijanie dziatari
partnerskich w kazdym wymiarze: zaréwno spotecznym, publicznym, jak i prywat-
nym. Gdy méwimy o realizacji gtéwnego kierunku oddziatywania WTZ i ZAZ, ktérym
Jest przygotowanie 0s6b z niepetnosprawnosciq do podejmowania funkcji zawodo-
wych, szczegdlnego znaczenia nabiera potrzeba rozwijania partnerstwa z przedsie-
biorcami. Jest to najstabsze ogniwo dotychczas podejmowanych partnerstw. W tym
zakresie potrzebna jest dalsza, wzajemna edukacja, a takze wdrazanie programéw
pomagajqgcych w nawigzywaniu tej wspotpracy. Dyskusja podjeta podczas zorgani-
zowanej przez ROPS w Krakowie konferencji pokazuje, ze w Matopolsce diagnozu-
Jemy potrzebe powotywania kolejnych ZAZ, ktére wypetniq luke w rehabilitacji zawo-

dowej 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Dr Katarzyna Wojtanowicz

Cztonek Zarzadu Bonifraterskiej Fundacji Dobroczynnej w Konarach

grupach roboczych na temat kreowania
partnerstw lokalnych na rzecz reinte-
gracji zawodowej 0s6b niepetnospraw-
nych oraz zmian podstaw prawnych
funkcjonowania systemu wsparcia oséb
niepetnosprawnych. Drugi dzien spo-
tkania poswiecono natomiast wymia-
nie doswiadczen i prezentacji dobrych
praktyk w zakresie wspotpracy WTZ

i ZAZ z partnerami lokalnymi.

Efektem konferencji jest apel zawie-
rajagcy postulowane przez $rodowisko
matopolskich podmiotéw reintegracyj-

nych podstawowe zmiany legislacyjne,

majace na celu usprawnienie realizadji

przez WTZ funkcji reintegracji spo-
teczno-zawodowej.

WS$rdd zgtoszonych podczas konferen-
Cji postulatéw o charakterze ogdlnym
znalazt sie m.in. wniosek o wigczenie
przedstawicieli Forum WTZ Matopolska
oraz pozostatych wojewddzkich foréw
WTZ do prac i konsultacji w ramach
dziatajgcych przy Rzadzie komisji i grup
roboczych zajmujacych sie proble-
matyka WTZ (w tym przede wszyst-
kim do Zespotu do spraw Opracowania
Rozwigzan w zakresie Poprawy Sytuacji
Oséb  Niepetnosprawnych), oraz
0 biezace informowanie Srodowiska

podmiotéw reintegracyjnych o plano-
wanych zmianach legislacyjnych doty-
czacych funkcjonowania systemu
wsparcia 0séb niepetnosprawnych.

W zakresie zmian systemowych zna-
czacy jest postulat dotyczacy uspraw-
nienia procesu przechodzenia 0séb
niepetnosprawnych przez kolejne
etapy edukacji i rehabilitacji spoteczno-
-zawodowej (tj. szkota specjalna - WTZ -
ZAZ - zatrudnienie na chronionym lub
otwartym rynku pracy), poprzez m.in.
wprowadzenie jednolitego orzecznic
twa w zakresie stopnia niepetnospraw-
nosci, odzwierciedlajgcego faktyczny
stan zdrowia i mozliwosci w zakresie
zatrudnienia osoby z niepetnospraw-
nosciami, stworzenie warunkow praw-
nych, w tym finansowych, sprzyjajacych
powstawaniu nowych zakfadéw aktyw-
nosci zawodowej m.in. poprzez umoz-
liwienie tworzenia zaktaddw aktywno-
$ci zawodowej przy WTZ (na bazie juz
funkcjonujacych, wybranych pracowni
WTZ), wyposazenie WTZ w efektywne
narzedzia stuzace rehabilitacji zawo-
dowe] 0séb niepetnosprawnych oraz
stworzenie systemu zachet dla praco-
dawcéw, motywujacych do zatrudnia-
nia absolwentéow WTZ.

Propozycje zmian legislacyjnych doty-
czacych biezacego usprawnienia funk-
cjonowania WTZ odnosity sie przede
wszystkim do zwiekszenia poziomu
finansowania kosztow rocznego pobytu
uczestnika w warsztacie terapii zaje-
ciowej, stworzenia prawnej mozliwo-
$ci ponownego przyjecia do WTZ osoby
niepetnosprawnej, ktéra w wyniku
dziatan rehabilitacyjnych warsztatu
zostata zatrudniona na otwartym
badZ chronionym rynku pracy, a ktérej
nie udato sie utrzymac na tym rynku,
oraz wprowadzenia zapisu otwierajg-
cego mozliwos¢ organizacji przez WTZ
w ramach rehabilitacji zawodowej we
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wspotpracy z pracodawcami, zaréwno
z chronionego jak i otwartego rynku
pracy, bezptatnych praktyk zawodo-
wych dla uczestnikow warsztatow. -
Praktyki zawodowe bedqg swoistq prébg
mozliwosci osoby niepetnosprawnej doty-
czqcych sytuadji, kiedy podejmuje ona
zatrudnienie, w warunkach najbardziej
zblizonych do realnych, poza terenem

decyzji o zatrudnieniu i rezygnadji i uczest-

nictwa z zaje¢ w WTZ - czytamy w apelu.

Uczestnicy konferencji wyrazili réwniez
swe uwagi dotyczace Programu kom-
pleksowego wsparcia dla rodzin ,Za
zyciem” (w zakresie Priorytetu Il pkt. 3.
Programu: Wsparcie 0séb niepetnospraw-
nych, ktére opuscity warsztat terapii zaje-
ciowej, w celu podjecia zatrudnienia na

Samo partnerstwo to u nas sposéb dziatania a nie tylko formuta zadari czy pro-
Jektdw. To dzielenie sie wiedzg, doSwiadczeniem, instrumentami i zadaniami - nie
wszystko trzeba realizowac samemu. Jesli chce sie miec u siebie preznie dziatajgce
organizacje pozarzgdowe, to trzeba utatwiac mozliwos¢ dziatania, dostarczac infor-
macji i wrecz zlecac dziatania. Tym sposobem powstaty w Gminie Klucze aktywne
spotecznosci lokalne, liczne organizacje pozarzqdowe, w tym pozytku publicznego,
grupy nieformalne, rosngca aktywnosc¢ mieszkaricow i zainteresowanie sprawami
gminy, co w efekcie stwarza mocne zaplecze i potencjalng mozliwosc wptywu na roz-
wigzania uchwalane w Gminie.

W oparciu o porozumienia z samorzqdem powstato w Gminie Klucze szereg jed-
nostek wsparcia takich jak: warsztat terapii zajeciowej, klub integracji spotecznej,
centrum integracji spotecznej, Srodowiskowy dom samopomocy, osrodek wsparcia
0s0b starszych i mtodziezy, placéwka opiekuriczo-wychowawcza, czy Spoétdzielnia
Socjalna ,Opoka” i zaktad aktywnosci zawodowej.

10 lutego 2017 r. Gmina Klucze podpisata porozumienie w ramach projektu
,MOWES-Matopolski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej - Matopolska
Zachodnia, ktére zaktada m.in.: wypracowanie zatozen do powofania inkubatora
Ekonomii Spotecznej, wypracowanie zasad wspdlnej realizacji projektéw partner-
skich, wprowadzenie nowego trybu wspotpracy finansowej, wypracowanie i wdroze-
nie procedur utatwiajqgcych dostep do zamdéwieri publicznych w trybie bezprzetargo-
wym, czy opracowanie procedur i wdrozenie klauzul spotecznych.

Mam nadzieje, ze na tym nie poprzestaniemy, bo czym wiecej partnerdw, tym wiecej
pomystow i wyzwari.

Ryszard Kamionka

Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Kluczach

WTZ, w Srodowisku obcych 0séb i odmien-
nych od dotychczasowych schematdéw
funkcjonowania. Weryfikacja mozliwo-
sci uczestnika WTZ w tych warunkach da
petniejszy obraz stopnia jego przygoto-
wania do podjecia zatrudnienia. Udziat
w tym procesie trenera pracy - pracownika
WTZz, osoby znanej i zaufanej dla osoby
niepetnosprawnej, pomoze przetamac
leki i opory przed podjeciem zatrudnie-
nia, a zrealizowane z powodzeniem prak-
tyki dodadzg osobom niepetnosprawnym
wiecej pewnosci siebie i odwagi w przy-
sztosci, gdy przyjdzie moment podjecia

otwartym rynku pracy), rekomendujac
objecie analogicznym wsparciem jak
proponowane obecnie w Programie
wsparcie dla os6b niepetnospraw-
nych, ktére opuscity warsztat terapii
zajeciowej w celu podjecia zatrudnie-
nia na otwartym rynku pracy, rowniez
bytych uczestnikébw WTZ, podejmu-
jgcych zatrudnienie na chronionym
rynku pracy, w spoétdzielni socjalnej
oraz w ZAZ. - Celem dziatania jest wspar-
cie bytych uczestnikéw warsztatow terapii
zajeciowej w utrzymaniu samodzielno-

sci i niezaleznosci w zyciu spotecznym

i zawodowym niezaleznie od tego, czy
podejmujq zatrudnienie na otwartym czy
chronionym rynku pracy. Wsparcie to nie
powinno byc ograniczone wytqcznie do
podjecia zatrudnienia na otwartym rynku
pracy, z tego wzgledu, ze rynek chroniony,
zatrudnienie w ZAZ lub spdtdzielni socjal-
nej w wiekszym stopniu niz praca na
otwartym rynku stwarzajq dla osoby nie-
petnosprawnej optymalne warunki m.in.
do rehabilitacji zdrowotnej - czytamy
w uzasadnieniu.

Przedstawiciele matopolskich WTZ
opowiedzieli sie ponadto za wprowa-
dzeniem prawnych i finansowych roz-
wigzan umozliwiajgcych powtdrne przy-
jecie do WTZ jego bytego uczestnika,
ktory nie zaadaptowat sie na rynku
pracy (na liste uczestnikéw, bez dodat-
kowego okresu oczekiwania). Zdaniem
uczestnikéw konferencji w Programie
doprecyzowania wymagaja kwestie
dotyczace konstrukgcji klubéw rehabili-
tacji przy warsztatach terapii zajeciowej,
przede wszystkim model organizacyjny
oraz model finansowania uczestnictwa
w klubie, czy tez wptyw uczestnictwa
w klubie na wskaznik zatrudnienia per-
sonelu merytorycznego WTZ.

Okazje do dyskusji na temat kierunkow
zmian proponowanych w Programie
,Za zyciem” stanowi¢ bedg regionalne
konferencje konsultacyjne oraz spo-
tkania robocze organizowane przez
MRPIPS oraz Caritas w ramach projektu
,Konsultacje +", podczas ktérych z pew-
noscig nie zabraknie gtosu $rodowiska

podmiotdw reintegracyjnych

Anna Rychty-Mierzwa

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie
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MAEOPOLSKIE INNOWACJE
SPOLECZNE W PRAKTYCE

Pracowity I-1l kwartat 2017 dla Matopolskiego Inkubatora

Innowacji Spotecznych

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej
w Krakowie, wraz z drugim kwar-
tatem zakonczyt okres intensyw-
nych dziatan w ramach realizowa-
nego projektu Matopolski Inkubator
Innowacji Spotecznych. Byt to czas
szczegblnie wytezonej pracy, ale jed-
noczesnie jeden z najbardziej wycze-
kiwanych i budzacych ogromne
zainteresowanie, nie tylko wéréd poten-
cjalnych Grantobiorcéw ale réwniez
wsréd pracownikéw Inkubatora, ponie-
waz obejmowat nabdr innowacyjnych
rozwigzan w obszarze ustug opiekun-
czych.

To jeden z momentdow, stanowig-
cych sedno projektu MIIS, dlatego
postanowilismy zda¢ Panstwu krotka
relacje z przebiegu naboru, oceny

i wreszcie podsumowac wybdr, ktérego

dokonano, uktadajgc liste rankingowa
zawierajacg rekomendowane do powie-
rzenia grantu pomysty na innowacyjne
rozwigzania w obszarze ustug opiekun-
czych.

TRYB OCENY WNIOSKOW
W KONKURSIE MIIS

Projekty zgtoszone w konkursie
Matopolskiego Inkubatora Innowacji
Spotecznych poddane byty trojetapo-
wej ocenie: formalnej, merytorycznej
i strategicznej. Oceny formalnej doko-
nywali pracownicy ROPS-u sprawdza-
jac ztozone dokumenty pod wzgle-
dem kompletnosci i prawidtowosci
wniosku, tj.: czy zostat ztozony na wia-
Sciwym, wypetniony w jezyku polskim,
ztozony przez podmiot uprawniony
oraz czy budzet zostat poprawnie

Posiedzenie Rady Innowacji Spotecznych, na zdj. Przewodniczaca RIS - Pani Wioletta
Wilimska, Dyrektor Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie

skonstruowany i nie zawiera bteddw
rachunkowych, wnioskowana kwota
dofinansowania nie przekracza kwoty
mozliwej do uzyskania, a okres testu
nie trwa dtuzej niz 6 miesiecy. Podczas
oceny formalnej, Inkubator poprawiat
oczywiste omyitki pisarskie i rachun-
kowe, a takze inne omytki polegajace
na niezgodnos$ci Wniosku z wymogami
okreslonymi w Procedurach konkursu,
zawiadamiajgc o tym Wnioskodawce.
Przyjete procedury pozwolity na uzu-
petnienie przez Innowatora brakdw
we wszystkich obszarach formalnych,
ktére nie powodowaty zmian w tresci
wniosku, tym samym kazdy wniosek
prawidtowo ztozony lub uzupetniony na
etapie oceny formalnej - przechodzit do

oceny merytorycznej.

Ocen merytorycznych dokonywali
eksperci z obszaréw stanowigcych pod-
stawe dla proponowanych rozwigzan,
ktérzy zostali powotani do zadania,
tworzac Rade Innowacji Spotecznych.
Oceny merytorycznej wnioskéw doko-
nywano w sposéb bezstronny, nieza-
leznie przez dwdch cztonkdédw Rady,
w oparciu o kryteria, stanowigce wskaz-
niki innowacyjnosci rozwigzania: efek-
tywnos¢ (relacja naktadéw do rezulta-
téw), nowatorstwo w skali catej Polski),
adekwatno$¢ wzgledem rzeczywistych
potrzeb grup docelowych, stopien
zaangazowania otoczenia oséb zalez-
nych do dziatania na rzecz grupy doce-
lowej oraz wykonalno$¢ (wdrazalnos¢)
pomystu i mozliwos$¢ jego upowszech-
nienia.

Ocena strategiczna dokonywana byta
przez grono ekspertéw, wytonionych
sposrod cztonkdw Rady, ktérych praca
pozwolitfa na utworzenie listy rankin-
gowej, na ktorej znalazty sie najwyzej
ocenione projekty innowacyjne prze-
znaczone do dofinansowania. Ocenie

tej poddane zostaty wnioski, ktére
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pozytywnie przeszty etap oceny mery-
torycznej, a utworzona lista, klasyfiku-
jaca projekty, stanowita rozstrzygniecie
konkursu grantowego realizowanego
przez ROPS w Krakowie. Wyniki pracy
Rady zostaty zamieszczona stronie
internetowej  www.rops.krakow.pl,

w zaktadce Aktualnosci MIIS.

Specjalna aplikacja dla senioréw, nowo-
czesny program odchudzania dla oséb
niepetnosprawnych czy internetowy
czat zaufania - to tylko niektdre z inno-
wacji spotecznych, ktére trafity na liste
Matopolskich Innowacji Spotecznych.
Jesliwszystko péjdzie zgodnie z planem,
juz jesienig pomystodawcy bedg mieli
szanse na sprawdzenie ich skuteczno-
Sciw praktyce.

Wsréd przeznaczonych do dofinan-
sowania rozwigzan najwyzszg punk-
tacje otrzymat projekt Polskiego
Stowarzyszenia na rzecz 0Osoéb
z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
Koto w Nowym Targu, pod nazwa
,Postrewalidacja - forma wsparcia oséb
gteboko wielorako niepetnospraw-
nych i ich rodzin”. Projekt zaktada wyko-
rzystanie metody bazalnej w pracy
z osobami gteboko wielorako niepetno-
sprawnymi i wprowadza nowe podej-
$cie w obszarze oczekiwan i celow reali-
zowanej terapii. Wspomniana metoda
bazalna opiera sie na sensorycznej sty-
mulacji osoby, poprzez bierny udziat
w czynnosciach dnia codziennego.
Niepetnosprawni, do ktérych kierowane
jest rozwigzanie, to osoby, ktére sg cat-
kowicie niesamodzielne, lezace, wyma-
gajace statej opieki i pielegnacji, charak-
teryzujace sie znikomym lub zadnym
kontaktem z otoczeniem. Wskazana
przez Grantobiorce diagnoza, poka-
zuje, ze ten ,kontakt” moze by¢ budo-
wany i wzmacniany poprzez oddziaty-
wanie na bodZce smakowe, zapachowe,
stuchowe, dotykowe i inne, ktére sty-
mulujg sensory poprzez pobudzanie

zmystowe. Na potencjat Grantobiorcy
skfada sie miedzy innymi jego wielolet-
nia praca i opieka nad osobami o gte-
bokiej i wielorakiej niepetnosprawno-
§ci, oraz ich rodzinami, ktéra stata sie
baza dla szukania innowacyjnego roz-
wigzania, polegajacego nie tyle na

Innowatorzy w konkursie

Wykres 1.
Grupy Grantobiorcéw

skierowanych do oceny merytorycznej
i strategicznej.

Ocena strategiczna pozwolita utwo-
rzyc¢ liste rankingowa, na ktérej znalazto
sie 15 projektéw przeznaczonych do
dofinansowania i liste rezerwowg, dla
dwoch projektdw.

. Osoby fizyczne
B n~co
B st

Przedsiebiorstwo

Podmioty sektora ekonomii spotecznej
Placéwki naukowe

Placowki lecznicze

,usprawnianiu” osoby z gteboka, wie-
lorakg dysfunkcjg ile na jej wigczaniu
w codziennos$¢ poprzez bierne uczest-
nictwo w typowych aktywnosciach i ich
odbiér za pomocg dzwieku, stuchu,
dotyku, wrazen.

KONKURS NA MALOPOLSKIE
INNOWACJE SPOLECZNE
W LICZBACH

Do udziatu w realizowanym przez
ROPS konkursie - Matopolski Inkubator
Innowacji Spotecznych - wptyneto 36
wnioskow, z propozycjami rozwigzan do
przetestowania w skali mikro, sposréd
ktérych 14 przeszto ocene formalng
pozytywnie bez koniecznosci dokona-
nia korekty, w 4 wnioskach Inkubator
poprawit oczywista omyiki pisarskie lub
rachunkowe a 8 wnioskow zostato skie-
rowanych do dokonania korekty przez
pomystodawce. Finalnie, 34 sposrdd
ztozonych w konkursie pozytyw-
nie przeszto ocene formalng i zostato

Dane przedstawione na wykre-
sie, ilustrujg, kim sg Matopolscy
Whnioskodawcy. Na uwage zastuguje
fakt, ze mozliwos¢ ubiegania sie o dofi-
nansowanie przez osoby fizyczne jest
niejako nowoscig w stosunku do stan-
dardowych procedur przyznawania
$rodkéw w ramach EFS. Pomystodawca
projektu zatozyt, ze szukajgc oddol-
nych inicjatyw, ktére stanowig odpo-
wiedZ na realnie wystepujgce problemy,
powinien zwrdci¢ sie bezposrednio
do o0sdb, rodzin, ktére z autopsji znaja
kwestie sprawowania opieki i Swiadcze-
nia ustug opiekunczych na rzecz oséb
zaleznych. Wyniki dowodzg stusznosci
zatozenia, wskazujac, ze w Matopolsce,
grupg, ktéra najliczniej odpowiedziata
na wezwanie do Innowacji byty osoby
fizyczne, na co dzien $wiadczace pry-
watnie lub zawodowo ustugi opiekun-
cze.

Kolejne dwie grupy to organizacje
pozarzadowe i jednostki samorzadu

19



es.O.es Z POLITYKI SPOLECZNE] es.O.es Z OBSERWATORIUM

terytorialnego, ktére wykazaty sie PES - za pomocg finansowych

Z OBSERWATORIUM

JAKIE FORMY PRZYBIERA
WSPOLPRACA MALOPOLSKICH
GMIN | POWIATOW

duzym potencjatem i doswiadczeniem, i pozafinansowych form wspoétpracy).

zaréwno w realizacji projektéw unijnych 3.Infrastruktura wspétpracy, tworzenie

jak tez w zakresie znajomosci potrzeb warunkéw do spotecznej aktywnosci

na rynku ustug opiekunczych. (tworzenie instytucji / rozwigzan na

Mniej liczng reprezentacje stanowity

przedsigbiorstwa, placéwki leczniczo LN | e [ D [ ] Ry (RS A
- zdrowotne, placéwki naukowe oraz _I I I ——

rzecz organizacji pozarzadowych,
ale tez kultury postepowania

/ wspotpracy z sektorem

Osoby fizyczne NGO JST Prywatni Podmioty Placowki Placowki

podmioty ekonomii spotecznej, ktére
tgcznie przedtozyty 9 wnioskdw.

Przedtozone wnioski pogrupowane
wedtug grup odbiorcéw, ktérym dedy-
kowane sg rozwigzania, przedstawia
wykres nr 2. Z uwagi na fakt, ze czes¢
projektéw, kierowato rozwigzania do
wiecej niz jednej grupy odbiorcéw, ich
liczba przekroczyta liczbe wnioskéow
zgtoszonych w konkursie grantowym.

Powyzsze analizy postuzg Inkubatorowi
nie tylko jako materiat sprawozdaw-
czy, ale réwniez jako Zrédto informadji
i inspiracji do dalszej pracy i wyznacza-
nia kierunkéw dziatan przed ogtasza-
niem kolejnych tur naboru. Bedg wska-
z6wkag dla koncentrowania grupy
odbiorcéw, ktérzy w ocenie Inkubatora
posiadaja duzy potencjat i mozliwosci
w zakresie kreowania innowacyjnych
rozwigzan, ale nie sg licznie lub w ogdle
reprezentowani w gronie podmiotéw
startujgcych w konkursie.

przedsiebiorcy ekonomii naukowe lecznicze

spotecznej

. Niepetnosprawni intelektualnie wymagajacy ustug opiekuriczych i ich opiekunowie

. Niepetnosprawni wymagajacy ustug opiekurnczo-asystenckich w miejscu zamieszkania i ich opiekunowie

Niepetnosprawni wymagajacy ustug przy uczestniczeniu w zyciu spotecznym i obywatelskim

Wykres 3.

Wykaz podmiotéw, ktére znalazty sie na liscie rankingowej, wraz z grupami do ktérych celo-

waty rozwigzania.

NAJBLIZSZE PLANY

Najblizsze tygodnie w catosci poswie-
cimy Innowatorom.

Rozstrzygniecie konkursu granto-
wego, stanowi jednoczesnie poczatek
pracy nad specyfikacjami wybranych
rozwigzan. Ich rolg jest uszczegoto-
wienie pomystéw prezentowanych
we wnioskach, zapisanie w formie
konkretnych dziatart i zaplanowanie
kosztéw, ktdre wygeneruja. Jest to tez
czasowe zaplanowanie testowania.
Specyfikacje poprzedzajg podpisanie
umowy, stanowig jej podstawe i bedg

jej integralng czescia. Pierwsze umowy

Niepetnosprawni intelektualnie
wymagajacy ustug
opiekunczych i ich opiekunowie

Niepetnosprawni wymagajacy
ustug opiekuriczo-asystenckich
w miejscu zamieszkania i ich opiekunowie

Niepetnosprawni wymagajacy
ustug przy uczestniczeniu
w zyciu spotecznym i obywatelskim

Osoby starsze wymagajace

a
9
opieki w miejscu m

zamieszkania i ich opiekunowie

. Liczba wnioskéw w podziale na grupy odbiorcéw,
do ktoérych kierowane byto rozwigzanie

Wykres 2.

planujemy podpisa¢ do konca sierpnia
br., co oznacza, ze rozpoczecie testowa-
nia pierwszych Innowacji rozpocznie sie
we wrzesniu 2017 .

Czeka nas wiec okres kolejnych
wyzwan i wytezonej pracy ale
dzieki temu, w kolejnym numerze
es.O.es'a bedziemy mogli przedsta-
wi¢ Panstwu pierwsze relacje z testo-
wania Innowacyjnych rozwigzan, ktére
otrzymajg dofinansowanie w ramach
projektu MIIS. Juz teraz zapraszamy do
czytania kolejnego numeru, a w celu
pozyskania biezgcych informacji o tym
co sie dzieje w projekcie, jakie mamy
plany i jak przebiegajg kolejne etapy
realizacji - zapraszamy na naszg strone

internetowa: www.rops.krakow.pl

Agnieszka Kaminska
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie

'ﬁ\'
ROPS WOIPWODZTWA
KRAKOW MALOPOLSKIEGO
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SPOLECZNEJ?

Ekonomia spoteczna na spotecznie odpowiedzialnym
terytorium - tak brzmi Priorytet | Krajowego Programu
Rozwoju Ekonomii Spotecznej (KPRES).

Spotecznie odpowiedzialne terytorium,
w mys$| KPRES, zawiera sie m.in. w dziata-
niach wspierajgcych: lokalng samoorga-
nizacje i aktywnos¢ obywatelska, rozwi-
janiu ustug uzytecznosci publicznej oraz
takich jak: zréwnowazony rozwdj, tozsa-
mos¢ kulturowa, solidarnos¢ pokolen czy
aktywna integracja. Poprzeczka dla tery-
torium czyli wspdlnoty lokalnej zostata
zatem wysoko postawiona. To miesz-
kancy, na danym terytorium, tworza
z mocy prawa wspoélnote samorzadowg
i powinni organizowac sie w celu podej-
mowania dziatan na rzecz poprawy
jakosci swojego zycia i zycia wspdlnoty.
A jaka role powinni petni¢ przedstawi-
ciele mieszkancéw czyli wladze gminne
i powiatowe? Wedtug zatozeri modelu

wspotpracy administracji  publicznej
i organizacji pozarzadowych* samorzad
powinien wspiera¢ mieszkancéw i orga-
nizacje spoteczne poprzez wspdtprace

w trzech podstawowych ptaszczyznach:

1.Wspdtpraca jednostek samorzadu
terytorialnego i organizacji
pozarzadowych w zakresie tworzenia
polityk publicznych (wtgczanie
organizacji pozarzagdowych czy
szerzej podmiotéw ekonomii

4 http://www.pokl541.pozytek.gov.pl/files/Model/
Produkty/model_wspolpracy.pdf

spotecznej w dziatania majgce na
celu planowanie polityk publicznych
- tworzenie dokumentow
o charakterze strategicznym
i planistycznym oraz ocene realizadji
tych polityk).

2.Wspotpraca jednostek samorzgdu
terytorialnego z organizacjami

pozarzadowymi w zakresie realizacji

r

zadan publicznych (realizacja
zadan publicznych lezgcych
w kompetencjach JST przy udziale

pozarzadowym).

Niniejszy artykut stawia sobie za zadanie
zaprezentowanie matopolskich gmin
i powiatow w kontekscie ww. trzech ptasz-
czyzn wspotpracy z podmiotami ekono-
mii spotecznej. Informacji na temat form
wspotpracy - ich rodzajéw oraz popu-
larnos$ci stosowania dostarczajg dane
z ostatniego ,Monitoringu wspotpracy
matopolskich gmin i powiatéw z podmio-
tami ekonomii spotecznej w 2016 r.". Jak
co roku, w tegorocznym badaniu pyta-
liSmy gminy i powiaty o to, czy w 2016
roku stosowaty poszczegdlne formy
wspotpracy z PES. Omawiane formy
wspotpracy w kwestionariuszu ankiety
wystepujg w postaci 10 wyszczegdlnio-

5 W badaniu wzieto udziat 172 JST, w tym 154
gmin (84,6% wszystkich gmin) oraz 18 z 19
powiatéw. £acznie w V edycji badania udato sie
pozyska¢ odpowiedzi od 85,6% JST.
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nych form, ktére na potrzeby poréwnania
z modelem wspdtpracy zostaty w niniej-
szym artykule przydzielone do trzech
opisanych powyzej ptaszczyzn.

Wspétpraca w
zakresie tworzenia
polityk publicznych

Jak zatem prezentujg sie matopol-
skie JST na ptaszczyznie wspétpracy
w zakresie tworzenia polityk publicz-
nych? Do tego obszaru zostaty wia-
czone dwie formy wspodtpracy, o ktére
pytamy w kwestionariuszu ankiety:

m konsultacje projektéw aktéw norma-
tywnych dotyczacych sfery zadan
pozytku publicznego

= utworzenie/kontynuowanie prac
wspaélnych zespotdéw o charakterze
doradczym iinicjatywnym, ztozonych
z przedstawicieli PES oraz przedsta-
wicieli wtasciwych organdéw admini-
stracji publicznej.

Z tych dwoéch form, zdecydowa-

nie wiekszg popularnoscig cieszy sie

w Matopolsce konsultowanie projek-

tow aktdw normatywnych dotycza-

cych sfery zadan pozytku publicznego.

W 2016 r. konsultacje miaty miejsce

w 129 JST, ktére wziety udziat w badaniu,

co stanowi ok. 79% i Swiadczy o znacz-
nym przyroscie w stosunku do roku
2015. W tym obszarze brak wyraznej
réznicy miedzy czestotliwoscig stoso-

Wspétpraca w
zakresie tworzenia
realizacji zadan
publicznych

wania tej formy wspotpracy a typem JST.
Znacznie mniej popularng forma wspot-
pracy jest tworzenie i praca wspdlnych
zespotdw o charakterze doradczym
i inicjatywnym. Odbywata sie ona w 38
JST czyli w 23% badanych gmin i powia-
tow. Wyrdzniajg sie w tym miejscu
powiaty, z ktérych ponad potowa moze
pochwali¢ sie posiadaniem rzeczo-
nych zespotdéw oraz gminy miejskie.
W gminach wiejskich istnienie omawia-
nych zespotéw jest zdecydowang rzad-
koscig (15 % posiada zespoty), nieco
lepiej sytuujg sie gminy miejsko - wiej-
skie (24% posiada omawiane zespoty).
Do ptaszczyzny ,wspotpraca w zakre-
sie realizacji zadan publicznych” zostaty
wigczone trzy formy wspotpracy
zawarte w kwestionariuszu:

m powierzanie PES realizacji zadan
publicznych wraz z udzieleniem
dotadji na finansowanie ich realizacji;

m wspieranie PES w realizacji zadan
publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji;

Infrastruktura
wspétpracy, tworzenie
warunkéw do
spotecznej aktywnosci

B umowy partnerstwa w celu wspdlnej
realizacji projektéw.

Dwie pierwsze formy - powierzanie
i wspieranie sg bardzo popularne wsréd
samorzadow. Wspieranie PES w reali-
zacji zadan publicznych wraz z udzie-
laniem dotacji na finansowanie reali-
zacji tych zadan zastosowato 142 ze
163 JST, ktére udzielity odpowiedzi na
to pytanie, co stanowi 87% JST, (przy-
rost o ok. 7 pp. w stosunku do 2015r.).
Powierzanie PES realizacji zadan
publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji zastoso-
wato 87 JST co stanowi ok. 53%. W tym
przypadku réwniez zauwazamy przy-
rost o 7 pp. w stosunku do roku 2015.
To, co tgczy wszystkie gminy i powiaty to
stosowanie trybu wspierania realizadji
zadan publicznych wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie ich realizacji,
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w przypadku powierzania realiza-
¢ji zadan publicznych wida¢ jednak
pewne réznice - to gtéwnie powiaty
stosujg te forme wspdtpracy (4/5 bada-
nych powiatéw). Najrzadzie] spoty-
kang w Swietle wynikéw badan forma
jest zawieranie umow partnerskich na
realizacje projektéw (19% JST). Rowniez
w tym przypadku wyraznie wyrdzniaja
sie in plus powiaty, ktére dwukrotnie
czesciej realizujg te forme wspotpracy
(39% powiatow).

Do ptaszczyzny pn. ,infrastruktura
wspotpracy, tworzenie warunkéw do
spotecznej aktywnosci” zostato wia-
czonych najwiecej form, bo az piec
z dziesieciu, o ktére pytamy w badaniu.
Niemniej jednak sg to bardzo wazne
formy, zaréwno pozafinansowe,
jak i finansowe, tworzgce klimat do
powstawania PES oraz rozwoju i profe-
sjonalizacji istniejgcych organizacji:

® Wzajemne informowanie sie o pla-

nowanych kierunkach dziatalnosci;

m Udzielanie wsparcia lokalowego na
preferencyjnych warunkach (np.
uzytkowanie, najem lub dzierzawa
w drodze bezprzetargowej lub po
cenach nizszych niz rynkowe);

B Wsparcie organizacyjno - meryto-
ryczne dla PES (np. Punkt poradnic
twa dla NGO).

B Udzielanie pozyczek, gwaran-

cji, poreczen

organizacjom

pozarzagdowym na realizacje zadan
w sferze pozytku publicznego;

= Wspodtpraca z PES w formie regran-
tingu (forma dodana w tegorocznej
edycji badania);

W zdecydowane] wiekszosci JST, bez
wzgledu na typ jednostki, standar-
dem stato sie wzajemne informowanie
sie o planowanych kierunkach dziatan
(81% JST). Udzielanie wsparcia lokalo-
wego to w przewazajacej mierze forma
stosowana przez gminy - ponad 3% gmin
miejsko-wiejskich i miejskich oraz 60%
gmin wiejskich stosuje takie formy
wsparcia dla lokalnie dziatajacych
PES. Wsparcie organizacyjno - mery-
toryczne dla PES (np. Punkt poradnic
twa dla NGO) w 2016 r. zorganizowato
60 JST co stanowi 37% badanych jed-
nostek. Zdecydowanie najrzadziej sto-
sowane formy wsparcia to udziela-
nie pozyczek oraz gwarancji (4% JST)
oraz regranting (5% JST). Te dwie ostat-
nie formy relatywnie czesciej ,uzywane
sg" w gminach miejskich; nie stosujg je
w ogdle powiaty.

Analizujgc réznorodnos¢ stosowanych
przez matopolskie gminy i powiaty
from w czasie (od 2012 roku) widzimy
z roku na rok ok. 2-procentowe przy-
rosty w stosowaniu wiekszosci form.
Jest to bardzo pocieszajgca infor-
macja ptynaca z badan. Niemnie]

jednak matopolskie JST mozna podzie-
li¢ z grubsza na trzy typy w zalezno-
$ci od zasiegu i réznorodnosci stoso-
wanych form - te ktére stosujg wiele,
bardzo réznorodnych form wspdtpracy
(powyzej szedciu z 10 wymienionych
w badaniu), te ktére stosujg ,gtéwne
formy” typu: wspierania PES w realiza-
cji zadan publicznych, wzajemne infor-
mowanie sie, konsultacje dotyczacych
sfery zadan pozytku publicznego czy
udzielania wsparcia lokalowego na pre-
ferencyjnych warunkach oraz powie-
rzanie PES realizacji zadan publicz-
nych (od 3-6 form wspétpracy). Trzecia
grupe tworzg JST, ktére nie stosuja
zadnej formy wspétpracy lub pojedyn-
cze (gtdbwnie wspieranie zadan publicz-
nych i informowanie sie o dziataniach).
Nalezy zaznaczy¢, ze powoddw takiego
stanu rzeczy zazwyczaj jest wiele i nie
zawsze sg one po stronie JST. Bardzo
czesto brakuje w danej gminie, zwtasz-
cza o charakterze wiejskim organiza-
¢ji pozarzadowych, ktére mogtyby stac
sie partnerem dla JST w realizacji zadan
publicznych czy wspotpracy, jako takiej.

Marta Bohdziewicz-Lulewicz
Regionalny Os$rodek Polityki Spotecznej w Krakowie
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OCENA ZASOBOW POMOCY
SPOYECZNE] WOJEWODZTWA
MAEOPOLSKIEGO ZA ROK 2016
- NAJWAZNIEJSZE WNIOSK]

PROBLEMY:

Ocena zasobow pomocy spotecznej woje-
wddztwa Matopolskiego za rok 2016
pokazuje, iz w roku 2016 w porowna-
niu z latami poprzednimi zanotowano
korzystniejsze wartosci wybranych
wskaznikéw wykluczenia spotecznego.
Zarowno odsetek mieszkancow korzysta-

jacych ze wsparcia pomocy spotecznej,

jak i wskazniki bezrobocia (stopa bezro-
bocia i bezrobocie rodzinne) sg nizsze
we wszystkich powiatach Matopolski niz
w roku 2015.

Szczegdlng uwage zwraca wskaznik doty-
czacy korzystajacych z pomocy spotecz-
nej. Nie tylko spada rok do roku ogdéina
liczba beneficjentéw systemu pomocy,
ale zmienia sie struktura korzystajgcych

ze wsparcia. Zmniejsza sie liczba rodzin
z dzie¢mi korzystajgcych z systemu,
w tym liczba rodzin wielodzietnych (posia-
dajacych 3 i wiecej dzieci). Najwiekszy
spadek (poréwnujac dane od 2012 r.)
mozna zauwazy¢ pomiedzy 201512016 .
Mimo optymistycznych trenddw nie-
zmiennie od lat istnieje wewnetrze zréz-
nicowanie regionu. Cho¢ nalezy dodac,
iz réznice pomiedzy skrajnymi warto-
$ciami omawianych wskaznikéw stale
sie zmniejszaja. | tak:
odsetek Matopolan korzystaja-
cych z pomocy spotecznej - réznica
pomiedzy powiatem, w ktérym
zanotowano najwyzszg i najnizszg
warto$¢ zmniejszyta sie z 10,9 p. p.
w2012 r.do 79 p. p. w2016,

Wybrane wskazniki zagrozenia wykluczeniem spotecznym w Matopolsce w 2016 r.:

Wadowicki

Nowotarski

Tatrzaniski

Limanowskl

Korzystajacy z pomocy spoleczne) - ogdbem 5,7%:
[ |

34% 11.3%

Stopa bezrobocia - ogilem 6,7%:
s 1

3.6% 13.9%

Bezrobocie rodzinne - ogddem 18,7%:

T.1% 51.9%

Dzieci | mlodziez, ktbrym przyznano pomoc w formie positkdw - ogébem T,.2%
Stypendia socjalne i zasitki szkolne dla ucznidw - ogdlemn 10,1%

Zrédto: Opracowanie - Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie na podstawie danych za 2016 r. Dane pochodza ze sprawozdania
0OZPS i informacji pozyskanych z MOPS w Krakowie oraz raportu Ocena sytuacji na rynku pracy wojewédztwa matopolskiego w roku 2016, WUP

w Krakowie, Krakéw 2017 i innych danych z WUP w Krakowie. Dane dot. ludnosci - GUS - Baza Demografia, dostep z dnia 10.05.2017 r.
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réznica w najwyzszej i najnizszej
wartosci stopy bezrobocia w powia-
tach wynosita w 14 p. p. w 2012 r,,
al10,3p.p.,2016r,;
réznica pomiedzy odsetkiem oséb
bezrobotnych, ktérych dotyczy zja-
wisko ,bezrobocia rodzinnego”
w catkowitej liczbie zarejestrowa-
nych bezrobotnych w powiecie
Z Najwyzszg i najnizsza notg wynio-
staw 2012 r. -488p.p.,aw2016T.
44,8 p. p.
Zebrane dane wskazujg na to, iz szcze-
gbélnie niekorzystna sytuacja
dotyczy potudniowo - wschodniej
czesci wojewddztwa, w tym przede
wszystkim powiatéw: dabrow-
skiego, gorlickiego, limanowskiego
i nowosadeckiego, gdyz (mimo
poprawy sytuacji) ciggle charakte-
ryzuja sie one najwyzszym udzia-
tem korzystajgcych ze Swiadczen
pomocy spotecznej w ogéble ludno-
$ci. W tych powiatach warto$¢ wskaz-
nika wahata sie od 11,0% w powie-
cie dabrowskim do 11,3% w powiecie
limanowskim (w 2015 r. odpowiednio:
11,8%112,8%, aw 20121.:12,9% i 13,5%
w tych samych powiatach), przy $red-
niej dla wojewddztwa 5,7%. Odsetek
rodzin z dzie¢mi w ogdle rodzin korzy-
stajacych z pomocy w tych powia-
tach osigga takze jedne z najwyzszych
wskaznikéw: od 44,2% w powiecie gor-
lickim do 54,4% w nowosadeckim, przy

$redniej dla regionu - 35,5%.

Na koncentracje probleméw nie bez
wptywu pozostaje miedzy innymi sytu-
acja dotyczaca bezrobocia rejestrowa-
nego i rodzinnego:

mnajwyzszy  wskaznik  stopy
bezrobocia
w 2016 r. wystgpit ponownie

w powiecie dabrowskim, a réznica

rejestrowanego

pomiedzy Krakowem o najnizszej
stopie bezrobocia (3,6%) a powiatem
dabrowskim (13,9%) wynosita 10,3 p.
p. Powiaty: nowosgdecki, limanowski

i gorlicki lokowaty sie takze duzo
powyzej $redniej dla regionu
(odpowiednio: 10,5% - dwudziesta
lokata, 10,1% - osiemnasta lokata,
8,5% z czternastym miejscem
w Matopolsce);

m najwyzsze ,bezrobocie rodzinne”
dotyczyto ponownie tych samych
powiatow: limanowskiego
- 519% (w2015 r. 53,7%,
w 2013 r. 60,5% ogdtu bezrobotnych
w powiecie) i dgbrowskiego - 29,8%
(w 2015 r. 35,6%, w 2013 r. 45,0%),
przy przecietnej wojewddzkiej 18,7%
(wW20151.-22,1%, aw 2013 .- 27,9%).
Dwa kolejne powiaty osiggnety
wskazniki nieco nizsze od Sredniej
dla regionu: nowosadecki - 18,5%,
a gorlicki 18,3%. Réznica pomiedzy
powiatami o najnizszym (7,1%
w Krakowie) i najwyzszym wskazniku
wyniosta 44 p. p. (w 2015 r. 45 p. p,,
aw2013r.-48,8p.p.);

Jednoczednie czynnikami podnosza-
cymi ryzyko ubdstwa jest liczba rodzin
wielodzietnych oraz odsetek mieszkan-
codw z niepetnosprawnoscia:

m warto przypomnieé, ze powiaty
limanowski i nowosadecki wg
wynikdéw ostatniego Narodowego
Spisu  Powszechnego Ludnosci
i Mieszkan przeprowadzonego
w 2011 r. charakteryzujg sie
najwyzszym udziatem rodzin
wielodzietnych (3+) w ogole
rodzin z dzie¢mi - odpowiednio
277% i 251% przy przecietnej
dla Matopolski 14,7%. Powiaty
dabrowski i gorlicki zajmowaty
odpowiednio 6. i 9. pozycje
w wojewddztwie pod tym wzgledem;

m powiat gorlicki to takze (po Tarnowie)
powiat o najwyzszym udziale
0s6b niepetnosprawnych prawnie
w populacji powiatu (11,1% przy
$redniej dla regionu 8,5%) - dane
NSP 2011.

ZASOBY:

Ocena zasobéw pomocy spoftecz-
nej wojewoddztwa Matopolskiego za
rok 2016 wskazuje takze, iz dostep
mieszkancow do ustug spotecznych
ulega ciggtej poprawie. Od roku
2012 przybyto w regionie:

36 mieszkan chronionych
(w 2016 r. wszystkie powiaty z wyjat-
kiem tatrzanskiego dysponowaty
tgcznie 96 mieszkaniami chronio-
nymi),

20 placéwek wsparcia dziennego
(w 2016 r. funkcjonowaty we wszyst-
kich powiatach oprécz tatrzanskiego
142 tego typu placéwki),

6 dziennych domdw pomocy
(w 2016 r. funkcjonowato 13 tego
rodzaju domoéw w 8 powiatach),

40 kluboéw
(w 2016 r. w 19 powiatach dziatato

samopomocy

50 tego rodzaju klubow),

2 warsztaty terapii zajeciowej
(w 2016 r. w kazdym z powiatow
funkcjonowato tgcznie 67 WT2),

3 $rodowiskowe domy samopo-
mocy (w 2016 r. w kazdym z powia-
téw, oprdécz powiatu tatrzanskiego

byto do dyspozycji w sumie
77 jednostek),

6 centréw integracji spotecznej
(w 2016 r. w 11 powiatach dziatato
11 CIS),

11 klubdw integracji spotecznej
(w2016 r. w 13 powiatach funkcjono-

waty 23 KIS),

2 zaktady aktywnosci zawodowej
(w2016 1. w 6 powiatach - 8 ZAZ),

44 spétdzielnie socjalne
(w 2016 r. w 18 powiatach dziatato

99 takich spotdzielni).
Jednak pod wzgledem dostepnosci

mieszkancéow do zasobéw pomocy
spotecznej i jej otoczenia wystepuje
ciggle duze zréznicowanie w regio-
nie. Duzo mniej korzystng sytuacja
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Wybrane zasoby pomocy spotecznej oraz jej otoczenia w Matopolsce w 2016 r.:

WOJEWODZTWO MALOPOLSKIE

2014r. 2015r. 2016r.

mm
Miechowski > o __|Liczba mieszkancow 3.368.336|3.372.618 | 3.382.260
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136 = <D( %
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o Swiadczeniobiorcy pomocy spotecznej liczba rodzin 80223 77 147 73025
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deficyt ustug opiekunczych:

W 2016 r. z gminnych ustug opiekun-
czych skorzystato 6 846 mieszkancéw,
0 325 0s6b wiecej niz przed rokiem,
0 850 wiecej nizw 2014 r,a o0 1079
wiecej niz w 2012 r. Zdecydowanie
mniej mieszkancéw korzysta ze spe-
cjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0séb z zaburzeniami psychicz-
nymi - 925 o0s6b (o 53 wiecej niz
w 2015 r. i 0 167 wiecej nizw 2012 r.).
Mimo poprawy sytuacji w tym zakre-
sie nalezy stwierdzi¢, izw 2016 r. woje-
waodztwo matopolskie zamieszkiwato

prawie 532 tysiecy oséb powyzej 65
roku zycia (o prawie 17 tys. wiecej
nizw 2015 r. - 0,5 p. p.), w tym ponad
142 tys. os6b w wieku powyzej 80 lat
(o ponad 4,8 tys. wiecej niz w 2015 .
- 0,1 p. p.). Dodatkowo wsrdd oséb
niepetnosprawnych ogdtem (prawnie
i biologicznie) w Matopolsce osoby
w wieku poprodukcyjnym stanowity
53%. WSrdéd osob niepetnosprawnych
prawnie w Matopolsce takze domi-
nowaty osoby w wieku poprodukcyj-
nym (51,2%). Co wiecej, w zwigzku
z postepujacg modernizacjg, a co za
tym idzie zwiekszeniem poziomu spo-
tecznych zagrozen dla zdrowia psy-
chicznego, takich jak: bezrobocie,
ubdstwo, przemoc, singularyzacja
zycia, rozluznienie wiezi spotecznych,

w tym rodzinnych, przewidywane

jest nasilenie sie ryzyka pogorsze-
nia kondycji psychicznej spoteczen-
stwa. W Matopolsce liczba leczonych
z tytutu zaburzen psychicznych wynio-
sta 125 077 0s6éb (3,7% w 2015, 02,9
tys. wiecej nizw 2014 r.), w tym po raz
pierwszy 31 714 osoby (0 7 702 osoby
wiecej niz rok wczesniej).

Odnoszac sie do zasobdw pomocy spo-

tecznej nalezy podkresli¢, iz od 2014

r. utrzymuje sie niekorzystna tenden-

Cja zmniejszania sie liczby pracownikéw

socjalnych:

m w matopolskich osrodkach pomocy
spotecznej zatrudniano w 2016 . 1
673 pracownikéw socjalnych - 0 12
mniej nizw 2015 r. i 0 40 mniej niz
w2014r,

zatozone w Ustawie o pomocy
spotecznej 2 000 mieszkancéw na
jednego pracownika socjalnego
przekroczono w skali wojewddztwa

w 2016 1. 0 22 osoby. Dodatkowo owo
zatozenie nie byto spetnione w 2016
r.w 105 gminach (w 11 matopolskich
powiatach biorgc pod uwage $rednie
z gmin),

ciggle jeszcze funkcjonowaty

w regionie osrodki pomocy
spotecznej, w ktérych zatrudniano
mniej niz wymaganych 3 pracownikéw
socjalnych. Dotyczy to 17 gmin (rok
wczesniej 10, aw 2014 r. - 6 gmin).

Ponadto w 2016 r. w Matopolsce

istniaty osrodki, gdzie zatrudniano

trzech pracownikéw w jednostce

(3 jednostki w powiatach: dgbrowskim,

wadowickim i proszowicki) lub

czterech pracownikéw (1 jednostka

w powiecie dgbrowskim).
Wptyw na te sytuacje ma zapewne fakt,
iz od roku 2015 wraz z zakonczeniem
realizacji projektéw systemowych przez
osrodki pomocy spotecznej zmniej-
szato sie finansowanie zatrudnienia pra-
cownikéw socjalnych w OPS ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
W 2016 . z EFS finansowano zatrudnienie
juz tylko 65 pracownikdéw socjalnych czyli
3,9% ogotu tych pracownikdéw w regionie,
podczas gdy rok wczedniej 148, a w 2014
r. byto to az 450.

Zakonczenie realizacji projektéw syste-
mowych OPS w ramach PO KL 2007-2013
ma prawdopodobnie takze sptyw na
zawieranie kontraktéw socjalnych z bene-
ficjentami pomocy spotecznej (w projek-
tach konieczne byto osiggniecie m.in.
okreslonych wartosci wskaznika dotycza-
cego liczby oséb objetych kontraktami
socjalnymi). Matopolskie osrodki pomocy
spotecznej zawierajg coraz mniej kon-
traktéw socjalnych klientami - w 2016 r.
byto to 4 304 kontrakty socjalne, podczas
gdy w 2015 .- 5659, a dwa lata wczesniej
- 9 268 kontaktow.

Zapraszamy do zapoznania sie
z calym raportem Ocena zasobéw
pomocy spotecznej wojewédztwa
matopolskiego za rok 2016: www.
rops.krakow.pl, zaktadka: BADANIA
I ANALIZY.

Iwona Banasiewicz
Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Krakowie
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KRAKOW MALOPOLSKIEGO
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Projekt: Matopolski Osrodek Koordynacji Ekonomii Spotecznej

Fundusze 7 UNIA EUROPEJSKA [EERES

Europejskie > EUROPEJSKI [N

Program Regionalny MALOPOLSKA ot MOKeS FUNDUSZ SPOLECZNY * 4 %
Projekt: Mafopolski Inkubator Innowacji Spotecznych

Fundusze 4 UNIA EUROPEJSKA R,

Europejskie EUROPEJSKI [

Wiedza Edukacja Rozwdj FUNDUSZ SPOLECZNY *oxx

Projekty wspétfinansowane przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



MALOPOLSKI SYSTEM WSPARCIA
. EKONOMII SPOLECZNE]

Dla wszystkich zainteresowanych fozwojem dziatalnosci w obszarze ekonomii spotecznej (0sob, organizacji pozarzadowych,
samorzgdow lokalnych, itp.) dostepne beda m.in.:
warsztaty i szkolenia,
dotacje na rozpoczecie i rozwoj dziatalnosci
przedsiebiorstw spotecznych,
ustugi wspierajgce rozwoj istniejacych
- przedsiebiorstw spotecznych.
- :.Pcw;/g/Z'slze wsparcie dostepne bedzie w kazdym z pieciu subregionéw Matopolski w Matopolskich Osrodkach Wsparcia
~ Ekonomii Spoteczney.
" Wszystkie informacje dostepne bedg na stronie: www.es.malopolska.pl SUBREGION KRAKOWSKI

w zaktadkach dot. poszczegoélnych subregionow. Obejmuje powiaty:

* miechowski

- krakowski

- m. Krakéw

* proszowicki

- wielicki

+ bochenski

- myslenicki

PUNKT INFORMACYJNY:
Subregion ; Punkt Coworkingu Spotecznego

Krakowski Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej
L MISTIA

ul. Szlak 73a, 31-153 Krakow
tel.: 12 633 51 54

Subregion
Sadecki

SUBREGION SADECKI
Obejmuje powiaty:

- gorlicki

- nowosadecki

+ m. Nowy Sgcz

+ limanowski

PUNKT INFORMACYJNY:

Stowarzyszenie Inicjatyw Spotecznych
i OsSwiatowych ,,Cumulus”

ul. Nawojowska 4
33-300 Nowy Sacz
tel.: 781 651 201

www.es.malopolska.pl



