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Regionalny Osrodek
Polityki Spotecznej w Krakowie
ma juz piec lat...

Roéwno piec lat temu, w dniu 1 kwiet-
nia 1999 roku, Uchwatg Sejmiku Wo-
jewodztwa Matopolskiego powotany
zostat Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej, jako jednostka organiza-
cyjna, realizujgca zadania wynikajace
z ustawy o pomocy spotecznej, za-
rezerwowane dla samorzadu woje-
wodztwa. Od tego czasu ROPS pet-
ni funkcje osrodka informac;ji o sys-
temie pomocy spotecznej oraz cen-
trum mys$lenia strategicznego o re-
gionalnej polityce spoteczne;.

Celem strategicznym Regionalnego
Osrodka Polityki Spotecznej jest stwo-
rzenie zintegrowanego, efektywnego
modelu regionalnej pomocy spotecz-
nej. Kierunki dziatan, stuzace realizacji
powyzszego celu, to przede wszyst-
kim: tworzenie sprawnego systemu in-
formac;ji o zasobach, ustugach i pro-
blemach spotecznych, aktywizowa-
nie spotecznosci lokalnych, ksztat-
cenie profesjonalnej kadry pomocy
spotecznej oraz tworzenie i realizo-
wanie efektywnych, nowatorskich pro-
gramoéw celowych.

W ramach tworzenia sprawnego
systemu informacji o zasobach, ustu-
gach i problemach spotecznych, ROPS
prowadzit dziatania z zakresu edukacji
spotecznej, w ramach 21 publikaciji,
o tacznym naktadzie 92 200 egz., m.in.

~Wybrane instytucje polityki spotecznej
w wojewddztwie matopolskim”, ,Za-
trudnianie osob niepetnosprawnych —
co warto wiedzie¢”, ,Warto wiedziec. ..
Informator dla Oséb Niepetnospraw-
nych”, ,Matopolski Informator dla Se-
nioréw”, ,Ludzie starsi i dom pomocy
spoteczney... ", ,Mapa Pomocy Rodzi-
nie”, ,Przemoc w Rodzinie” — poradni-
ki dla kobiet i pomagaijacych, , Zastep-
cze Rodzicielstwo...” oraz poprzez
biuletyny ROPS ,Es-O-Es”.

Przeprowadzono ,Bilans potrzeb
oso6b niepetnosprawnych”, dotycza-
cy jakosci ustug swiadczonych przez
instytucje pomocy spotecznej oraz po-
trzeb tej grupy. Badaniem objeto 1 128
niepetnosprawnych. Zrealizowano ba-
dania (we wszystkich miastach po-
wiatowych wojewddztwa) dotyczace
oceny zjawiska narkomanii na te-
renie Matopolski. W badaniu wzieto
udziat 3 500 uczniéw z 35 szkot Sred-
nich. Przeprowadzono takze badania
ankietowe wsréd 1048 klientéw po-
mocy spotecznej w ramach projektu
Diagnozowanie przyczyn ubéstwa
w wojewoddztwie matopolskim.

Ponadto prowadzona jest kom-
puterowa baza danych o organiza-
cjach pozarzadowych, realizujacych
zadania z zakresu pomocy spotecz-
nej. W bazie znajduja sie dane blisko
300 organizacji spotecznych.
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Na bazie doswiadczen flamandz-
kich udato sie dokona¢ koncentracji
danych o ofercie wsparcia w regionie
— powstat Vortal Matopolski Infor-
mator Spoteczny. Corocznie opraco-
wywane sg raporty nt. sytuacji spo-
tecznej w wojewddztwie oraz spra-
wozdania z realizacji zadan w zakre-
sie rehabilitacji spotecznej i zawodo-
wej 0séb niepetnosprawnych realizo-
wanych przez powiaty.

W celu zaktywizowania $rodo-
wisk lokalnych na rzecz rozwigzy-
wania probleméw spotecznych zor-
ganizowano | i Il Gietde Pracy dla
0s6b niepetnosprawnych, w ktérych
udziat wzieto 108 pracodawcow, ofe-
rujgcych 730 miejsc pracy. Gietdy od-
wiedzito blisko 2 300 oséb niepetno-
sprawnych. Blisko 70% miejsc pracy
oferowanych podczas Gietd Pracy zo-
stato wykorzystanych przez uczestni-
kéw. Zorganizowano konkursy o na-
grode Marszatka Wojewddztwa dla
0s06b niepetnosprawnych, prowadza-
cych dziatalno$¢ gospodarczg roz-
poczeta ze srodkow PFRON. Prze-
prowadzono Matopolskg Gietde Pro-
gramow Profilaktyczno — Opiekun-
czych, realizowanych w placéwkach
opiekunczo — wychowawczych woje-
wodztwa. Przeprowadzono Kampanie
profilaktyki uzaleznieh na rzecz mio-
dziezy ,Moge byé... Moge mieé..”,
do ktorej wiaczyty sie 23 gminy z 9
powiatow Matopolski oraz Ochotni-
cze Hufce Pracy z 9 powiatéw. Za-
inicjowano Wojewddzkg Kampanie
Spoteczng ,zacznijmy teraz...”
w ramach obchodéw Europejskiego
Roku Osob Niepetnosprawnych. Do

Kampanii wtgczyto sie 18 powiatéw
oraz liczne organizacje pozarzado-
we. Wspierano merytorycznie, praw-
nie i finansowo matopolskie organi-
zacje pozarzadowe, w wyniku czego
zgtoszono do konkurséw grantowych
648 wnioskow, zrealizowano zas 177
projekty zwigzane z zadaniami wo-
jewoédztwa z zakresu pomocy spo-
tecznej. Zintegrowano spotecznosci
lokalne 5 powiatow wokot problemu
przemocy domowej, wdrazajac Pro-
gram ,Przeciw Przemocy”. Dzieki
realizacji Programu dziata juz w wo-
jewodztwie 47 lokalnych koalicji, po-
siadajagcych fachowe przygotowanie
w tym zakresie.

Udoskonalono metody pracy so-
cjalnej oraz podniesiono kwalifikacje
zawodowe 10 015 pracownikéw socjal-
nych z terenu Matopolski, organizu-
jac: 36 kursow, 270 szkolen, 33 konfe-
rencje. 308 oséb uzyskato dodatkowe
kwalifikacje w ramach prowadzonych
rocznych kurséw dla opiekunéw z do-
mow pomocy spotecznej, 142 osoby
zdobyty | stopien specjalizacji w za-
wodzie pracownik socjalny.

Tworzac i realizujac efektywne, no-
watorskie programy celowe, ROPS
opracowat 9 Programéw Wojewodz-
kich. Niektére z nich zostaty zreali-
zowane, inne, wieloletnie pozostajg
w trakcie realizacji:

1. Matopolski Program Rozwigzy-
wania Problemoéw Spotecznych
na lata 2002-2006. Strategia dla
Wojewddztwa Matopolskiego,

2.Wojewddzki Program Polityki i Po-
mocy Spotecznej wobec Staro-
$ci ,SENIOR” na rok 2000,



3. Wojewddzki Program Polityki i Po-
mocy Spotecznej wobec Staro-
$ci na lata 20001-2003,

4.Wojewddzki Program Szkolenia
i Doskonalenia Zawodowego dla
Kadr Pomocy Spotecznej na lata
2001 — 2003,

5.Wojewddzki Program w czesci:
Polityki Prorodzinnej i Przeciw-
dziatania Przemocy; Przeciw-
dziatania Narkomanii; Profilak-
tyki i Rozwigzywania Proble-
mow Alkoholowych na rok 2000
— 2003,

6.Wojewoddzki Program Pomocy
w Realizacji Zadan na Rzecz
Zatrudniania Oso6b Niepetno-
sprawnych na rok 2000,

7. Wojewoédzki Program Poprawy
Warunkéw Zycia Spotecznego
i Zawodowego Oséb Niepetno-
sprawnych na rok 2000,
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8. Wojewddzki Program Poprawy Ja-
ko$ci Zycia Os6b Niepetnospraw-
nych na lata 2000 — 2001,

9. Wojewddzki Program Poprawy Wa-
runkéw Zycia Spotecznego i Za-
wodowego Oséb Niepetnospraw-
nych na lata 2001 — 2005.

W ramach wspotpracy z Flandrig
Wschodnia (Belgia) przygotowano
fachowg kadre treneréw, ktorzy dzis
stanowig podstawowg sie¢ wyktadow-
cow ROSZ; dokonano réwniez inwe-
stycji w budynku ROPS; wykorzysta-
no idee ,Sociale Kaart” — baza da-
nych o dostepnych formach pomocy
i adresach placowek pomocowych.
W ramach wspétpracy pomiedzy Hrab-
stwem Fionia (Dania) i Wojewd6dz-
twem Matopolskim zainicjowano pra-
ce nad przygotowaniem modelowych
sposobow reorganizacji 3 matopolskich
domoéw pomocy spoteczne;j.

Marta Bohdziewicz-Lulewicz
ROPS, Krakow
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Diagnozowanie przyczyn ubdstwa
w wojewodztwie matopolskim
RAPOPRT Z BADAN

Realizujac zadania wojewodztwa
z zakresu identyfikowania przyczyn
ubdstwa w roku ubiegtym, ROPS we
wspoipracy z Instytutem Socjologii Uni-
wersytetu Jagiellonskiego, rozpoczat
projekt badawczy prowadzony wsréd
klientéw pomocy spotecznej Matopol-
ski. Badaniami (poprzedzonymi pilo-
tazem) objeto 1 048 oséb z 46 gmin
naszego wojewodztwa. W wiekszo-
$ci wywiady przeprowadzali pracow-
nicy socjalni. W Krakowie, ze wzgledu
na wiekszg prébe, realizowali je stu-
denci Instytutu Socjologii UJ. Podsu-
mowaniem projektu jest opracowany
i opublikowany Raport z przeprowa-
dzonych badan. Publikacja zawiera
pogtebiong charakterystyke benefi-
cjentdw pomocy spotecznej naszego
wojewddztwa. Jest swoistym portre-
tem tej grupy osob, odzwierciedlajg-
cym ich cechy spoteczno-demogra-
ficzne, typowe postawy i sposoby ra-
dzenia sobie z biedg. Opracowany
Raport identyfikuje réwniez warunki
zewnetrzne wywierajgce wptyw na
usytuowanie spoteczne klientéw po-
mocy spotecznej.

Wyniki przeprowadzonych badan
wskazujg na negatywne cechy i posta-
wy statystycznego klienta pomocy spo-
tecznej, takie jak: silna postawa rosz-

czeniowa czy brak odpowiedzialnosci
za swdj los. Z drugiej strony, zjawiska
niezalezne od postaw poszczegdinych
jednostek, takie jak przewijajace sie
niemal na kazdym kroku bezrobocie
i zwigzany z nim brak perspektyw na
aktywne i samodzielne przezwycie-
zenie biedy, wptywajg na fatalng sy-
tuacje duzej czesci spoteczenstwa.
Dlatego tez, w swietle catosci wnio-
skow, podstawowsa rolg polityki spo-
tecznej w przeciwdziataniu ubostwu,
obok oddziatywan na postawy, wyda-
je sie by¢ wptywanie na czynniki le-
z3ace poza poszczegoélnymi jednost-
kami czyli kreowanie warunkow ze-
wnetrznych w postaci dlugofalowych
inwestycji spotecznych. Ubdstwo bo-
wiem skupia w sobie, jak w soczewce
uwarunkowania osobiste jednostek,
ale i problemy zewnetrzne zalezne od
polityki panstwa czy regionu.
Istotne stajq sie takze zatozenia,
ktore legty u podstaw proponowanych
zmian w systemie pomocy spotecz-
nej. Ponad potowa badanych przez
nas oséb korzysta z pomocy spotecz-
nej od wielu lat. Zatem pomoc spo-
teczna, ktéra z zatozenia ma ,....na
celu umozliwienie osobom i rodzinom
przezwyciezanie trudnych sytuaciji zy-
ciowych...” okazuje sie nie realizowac
tego celu oraz uzaleznia¢ i utrwalaé
w stygmatyzowanej roli klienta. Przy-



gotowana reforma systemu zaktada
odejscie od Swiadczen dtugotermino-
wych na rzecz wsparcia, pomagajg-
cego wyjs¢ z kryzysu oraz rozbudo-
wanej pracy socjalnej. Projektowane
przepisy wskazuja, iz najwazniejszg
role w organizowaniu srodowisk lokal-
nych w celu przeciwdziatania ubdstwu
i wykluczeniu spotecznemu réznych
grup osob, petni¢ bedg pracownicy
socjalni zatrudnieni w gminie. O ile
sama praca socjalng nie rozwigze sie
wszystkich problemoéw, szczegdlnie
tych, ktorych przezwyciezenie zalezy
od interwencji panstwa, istniejg jed-
nak obszary, ktére mogg zagospo-
darowac pracownicy socjalni, a dy-
rektywy dla pracy socjalnej wskazu-
ja ponizsze wnioski z badan. Mamy
nadzieje, ze informacje, ktére Pan-
stwo znajdziecie w Raporcie okazg
sie interesujace’.

Na podstawie wynikéw naszych
analiz mozemy stwierdzi¢, ze rodzi-
ny liczace wiecej niz cztery osoby
sg nadreprezentowane wsrod klien-
téw pomocy spotecznej w stosunku
do ogo6tu rodzin w Matopolsce. Roz-
nice miedzy badang grupa, a popu-
lacjg mieszkancow Matopolski doty-
cza rowniez ilosci dzieci w rodzinach.
Przyjmujac za rodzine wielodzietng
taka, ktéra ma wiecej niz troje dzieci
widaé, ze wsrdd rodzin klientéw po-
mocy spotecznej ponad dwukrotnie
czesciej wystepuja rodziny wielodziet-
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ne niz w ogole populacji wojewddz-
twa. W rodzinach korzystajacych ze
wsparcia pomocy spotecznej takze
dos¢ czesto znajduje sie przynajm-
niej jedna osoba niepetnosprawna,
moga wystapic tez problemy zwigza-
ne z naduzywaniem alkoholu.

Najwiekszy odsetek klientéw pomo-
cy spotecznej stanowig osoby w tzw.
,Sile wieku” (31 — 50 lat), a niemal po-
towa to ludzie w przedziale wiekowym
uznawanym za okres najwiekszej ak-
tywnosci i mobilnosci zawodowej (18
— 44 lata).

Podobnie jak z wiekszosci badan
prowadzonych wsrdd beneficjentow
réznych swiadczen spotecznych, tak
i z naszych danych wynika, iz zdecy-
dowang ich wiekszo$¢ stanowig ko-
biety (80%).

Prawie potowa badanych klientéw
pomocy spotecznej w wojewoddztwie
to osoby bezrobotne bez prawa do za-
sitku z tego tytutu. Osoby te sg tak-
ze w znaczgacej mierze dtugotrwatymi
klientami pomocy spotecznej, korzy-
stajacymi z niej dtuzej niz rok. Bez-
robotni bez prawa do zasitku stano-
wig wiekszos¢ badanych we wszyst-
kich wzietych pod uwage powiatach
Matopolski. W niektérych gminach
ich udziat wsréd badanej zbiorowo-
Sci siega niemal 100% (gminy: Chet-
miec, Oswiecim), lub wynosi okoto
80% (gminy: Babice, Biecz, Brzesz-
cze, Bukowno, Chrzanéw, Gromnik,
Liszki, Wieliczka). W zadnym z bada-

' Zawarte ponizej uwagi stanowig skrét najwazniejszych wnioskéw z przeprowadzo-
nych badan. Petng wersje opracowania udostepniamy wszystkim zainteresowa-
nym na stronie internetowej Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Krakowie

www.rops.krakow.pl.
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nych powiatéw wskaznik udziatu bez-
robotnych bez zasitku wsréd korzy-
stajgcych z pomocy spotecznej nie
byt nizszy niz 25%.

Deklarowane dochody (per capi-
ta) sg bardzo niskie. Ponad 75% ba-
danych nie osigga dochodu powy-
zej 300 ztotych. Najliczniejszg ka-
tegorie stanowi dochdd pomiedzy
101 a 200 ztotych na osobe. Analiza
kosztow utrzymania i wydatkéw po-
zwala jednak przypuszczac, ze do-
chody moga by¢ nieco wyzsze niz
deklaracja sktadana przed pracow-
nikiem socjalnym.

Zdecydowana wigkszo$¢ respon-
dentéw, bo az 76,7% nie przewidu-
je tez zwiekszenia dochodéw rodziny
w najblizszym czasie. Powodem jest
tu najczesciej brak pracy, badz tez
bezskuteczne jej poszukiwanie, cza-
sem takze brak pracy kogo$ z rodzi-
ny (meza, syna, itp.). Dla blisko 20%
gospodarstw domowych perspektywa
zwiekszenia dochodéw rodziny w naj-
blizszym czasie jest nierealna ze wzgle-
du na chorobe, niepetnosprawnosc,
wiek, czasem ze wzgledu na posia-
danie matych jeszcze dzieci. Zrodtem
dochodéw w rodzinie, poza zasitka-
mi, jest najczes$ciej praca dorywcza
i renta ktéregos z jej cztonkéw. Do-
datkowym wsparciem bywa pomoc
rodziny, rzadziej Kosciota.

W Swietle powyzszych faktéw nie-
co zaskakujace moze sie wydac, ze
niemal trzy czwarte badanych nie pod-
jetoby pracy w odlegtym miejscu Pol-
ski. Ws$réd grupy bezrobotnych bez
zasitku az 67% nie wyjechatoby ,za
pracq’ poza miejsce zamieszkania.
W prawie wszystkich badanych po-

wiatach wiekszo$¢ stanowig odpo-
wiedzi negatywne (wyjatek stano-
wi gmina Oswiecim z 59% odpowie-
dzi pozytywnych), stanowigce mie-
dzy 60 a 90%, a w wielu gminach
przekraczajace 80% (gminy: Biecz,
Bochnia, Brzeszcze, Ciezkowice, Da-
browa Tarnowska, Dobra, Gromnik,
Korzenna, Liszki, Lubien, Mysleni-
ce, Plesna, Proszowice, Skata, Su-
cha Beskidzka, Wadowice). Do pod-
jecia ryzyka wyjazdu sktonni byliby
przede wszystkim bezrobotni z zasit-
kiem, czyli ci o krétkim stazu w kate-
gorii 0séb bez pracy.

Uzupetnieniem informacji o sytu-
acji materialnej badanych gospodarstw
domowych jest obraz wytaniajacy sie
z odpowiedzi na pytanie o najwazniej-
sze niezaspokojone potrzeby niema-
terialne w rodzinie. Sposréd niemal
72 % 0s0b, ktére zauwazajg niedosta-
tek w sferze potrzeb pozamaterialnych
i zechciaty odpowiedzie¢ na to pyta-
nie, na pierwszy plan wysuwa sie de-
ficyt zwigzany z udziatem w zyciu kul-
turalnym oraz nauka wiasna lub dzie-
ci. Ponad 15% respondentéw otwar-
cie przyznato, ze w ogdle nie odczu-
wa potrzeb pozamaterialnych. Moze
to by¢ argumentem dla tezy, iz nieza-
spokojenie potrzeb niezbednych do
zycia nie tylko uniemozliwia realizacje
potrzeb ,wyzszych”, ale blokuje aspi-
racje w tym kierunku do tego stopnia,
ze cztowiek w ogdle nie uswiadamia
sobie ich istnienia.

Pytalismy takze klientéw pomocy
spotecznej o subiektywne odczuwanie
biedy. Dla ponad potowy z nich bieda
oznacza ,hiezaspokojenie podstawo-
wych potrzeb zyciowych”. Pojawiaty



sie rowniez odpowiedzi wskazujace
na psychologiczne aspekty zwigza-
ne z sytuacjg ubostwa — lek, obawa
przed przysztoscia, ponizenie, odtrg-
cenie i samotno$¢ oraz upokorzenie
zwigzane z uzaleznieniem od pomo-
cy innych.

Typowy dla klientéw pomocy spo-
tecznej wojewoddztwa jest takze niski
poziom wyksztatcenia. Zdecydowana
wiekszos$¢ badanych (68%) dostrze-
ga jednak jego wartos¢. Jako uzasad-
nienie podawano przede wszystkim
mozliwos¢ uzyskania lepszej pracy,
wyzszych dochodéw oraz ogdlnie lep-
szego zyciowego startu. Ci, ktorzy nie
dostrzegli wartosci wyksztatcenia, ar-
gumentowali swojg wypowiedz gtow-
nie w kategoriach niemoznosci prze-
zwyciezenia biedy oraz znalezienia
pracy mimo posiadanego wyksztat-
cenia. Pojawiaty sie w tym kontekscie
uwagi, iz bez znajomosci oraz okre-
Slonych cech charakteru, wyksztatce-
nie nie przedstawia zadnej wartosci.
Badani nie zamierzajg podja¢ dalszej
nauki. Chcieliby natomiast, zeby ich
dzieci zdobyty wyksztatcenie. Wiek-
s20$¢ z respondentéw (38,5%) chcia-
taby, aby ich dzieci skohczyty studia
wyzsze. Co czwarta osoba uznata, ze
jej dzieci powinny zdoby¢ wyksztat-
cenie $rednie z maturg. Powyzsze
dane, w zetknieciu z poziomem wy-
ksztatcenia rodzicow, gdzie procent
0s0b z wyzszym wyksztatceniem sta-
nowi zaledwie 1,8, $wiadczy¢ moga
o wysokich aspiracjach rodzicéw wo-
bec dzieci.

Za najbardziej niepokojacy spo-
teczny problem regionu przyttaczajg-
ca wiekszos¢ klientéw pomocy spo-
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tecznej uznata bezrobocie. Wskazy-
wata nan niemal kazda ankietowana
osoba. Jak mozna sie spodziewac
w Swietle powyzszych danych, bez-
robotni uznani zostali za ludzi, ktérych
najczesciej dotyka ubéstwo. Wedtug
badanych, najmniej narazeni na ubé-
stwo sposrdéd grup zagrozonych sg
alkoholicy oraz osoby stare.

Na pytanie, co decyduje o tym,
ze jedni majg szanse wyjscia z bie-
dy, a drudzy nie, blisko trzy czwarte
badanych uznato, iz o tej szansie de-
cydujg czynniki niezalezne od indy-
widualnej aktywnosci cztowieka ta-
kie jak: pomoc rodziny, znajomosci,
szczescie, hieuczciwosé, pomoc pan-
stwa. W tej kategorii znalazty sie row-
niez duze grupy osob, ktére w ogodle
nie wiedzg co decyduje o sukcesie
oraz nie udzielity odpowiedzi.

Klienci pomocy spotecznej uzna-
ja, ze o jakosci zycia w miejscu za-
mieszkania decydujg gtéwnie wtadze
administracyjne regionu, w dalszej ko-
lejnosci radni i osrodki pomocy spo-
tecznej. Catos¢ decyzji jawi im sie jako
domena oderwanych od ludzi, wtadz
czy instytucji panstwowych.

Aktywnosci w rozwigzywaniu lo-
kalnych probleméw dotyczyto row-
niez zadane respondentom pyta-
nie o to, czy sg jakies$ sprawy zwig-
zane z ich miejscem zamieszkania,
ktore mieszkancy mogliby zatatwic
sami, bez ogladania sie na wtadze.
Najczestszg odpowiedzig udzielang
przez ankietowanych byto stwierdze-
nie ,nie wiem”, odpowiedz pozytyw-
na nie przewazata w zadnej z bada-
nych gmin, a w niektérych wcale sie
nie pojawita (gminy: Babice, Ciezko-
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wice, Dgbrowa Tarnowska, Drwinia,
Grodek nad Dunajcem, Grybow, Ko-
rzenna, Olkusz, Osiek).

W opinii klientéw pomocy spo-
tecznej panstwo nie wywigzuje sie
z powinnosci wobec ubogich, po-
moc swiadczona biednym jest zde-
cydowanie niewystarczajaca, gtow-
nie poprzez niskie kwoty swiadczenh.
Formy pomocy, ktére wedtug bada-
nych, powinno sie gwarantowac lu-
dziom ubogim to przede wszystkim
zasitki pieniezne oraz tworzenie no-
wych miejsc pracy.

W niniejszych badaniach intere-
sowata nas takze dtugos¢ korzysta-
nia z pomocy spotecznej oraz powdd
korzystania z niej. Wyniki okazaty sie
niepokojace. Ponad potowa badanych
korzysta z pomocy spotecznej dtuzej
niz szes¢ lat, co piata powyzej dzie-
sieciu. Tylko 15% respondentéw we-
szto do systemu pomocy wczesniej
niz przed rokiem i sg to czesto oso-
by mtode, dos¢ dobrze wyksztatco-
ne, ale nie posiadajace pracy. Tylko
w dwéch z wzietych pod uwage w ba-
daniach 22 powiatéw, osoby wspoma-
gane przez pomoc spoteczng korzy-
stajg z niej najczesciej kroécej niz je-
den rok (powiaty: Nowy Sacz i pro-
szowicki). Natomiast w czterech z ba-
danych powiatoéw wiekszos$¢ osdb ko-
rzystajacych z pomocy spotecznej to
korzystajacy co najmniej od 10 lat (po-
wiaty: bochenski, brzeski, olkuski i ta-
trzanski).

Wsrod korzystajgcych z pomo-
cy spotecznej dtuzej niz 10 lat naj-
liczniejszg kategorie tworzg emery-
ci i rencisci (36,5%). Najliczniejszg
grupe klientéw o najkrétszym ,stazu”

w systemie pomocy (krécej niz rok)
stanowig ci, ktérzy jako powdd korzy-
stania z niej podaja brak pracy. Gene-
ralnie mozna powiedzie¢, ze im kro-
cej korzysta sie z pomocy spotecz-
nej, tym czesciej jako powdd poda-
wane jest bezrobocie.

Jak wida¢ wyuczona bezradnos¢
klientdw pomocy spotecznej, brak wy-
ksztatcenia, brak kapitatu kulturowego
i spotecznego naktada sie na wielo-
dzietnos$¢ oraz dominujgacy problem —
brak pracy. Narastajg postawy roszcze-
niowe wobec panstwa, ktérego kom-
petencje z przyzwyczajenia traktuje
bardzo szeroko. Wszystko to powo-
duje, ze zmiana sytuacji zyciowej tych
0s0b, jest i bedzie trudna. Dodatkowo
wobec braku oferty w zakresie tzw.
aktywizujacych form pomocy posta-
wy te sg przez lata utrwalane i dzie-
dziczone.

Matgorzata Szlgzak
Marta Bohdziewicz — Lulewicz
ROPS

PODZIEKOWANIE

Serdecznie dziekujemy pracowni-
kom socjalnym matopolskich osrod-
kow pomocy spotecznej, ktorzy
wzieli udziat w badaniach, za prze-
prowadzenie wywiadow. Bez Parni-
stwa pomocy i zaangazowania nie
moglibysmy zrealizowac Projektu,
ktérego efekty dzis prezentujemy.
Petny tekst Raportu wraz z oficjal-
nymi podziekowaniami przeslemy
drogg pocztowq wszystkim uczest-
nikom projektu.
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Il Sympozjum Przysztos¢ Pracy
Dla Osob Chorujgcych Psychicznie
- Krakéw, 14 maja 2004

W kierunku nowego paradygmatu w pracy socjalnej?

Praca jest synonimem zdrowia psy-
chicznego. U o0s6b pozbawionych pra-
cy zanika spoteczna sita motoryczna.
Ludzie skazani na bezczynnos¢ wy-
padaja z traktu zyciowego, traca nie
tylko mozliwos$¢ nadazenia za prze-
mianami nastepujacymi w spoteczen-
stwie, ale réwniez zdolnos$¢ do podej-
mowania zyciowych decyzji. Zgodnie
z podejsciem integracyjnym w rehabi-
litacji przyjmujemy, ze aktywnos$¢ spo-
teczno-zawodowa o0s6b po kryzysie
psychicznym jest najbardziej pozada-
nym wynikiem oddziatywan terapeu-
tycznych. Wspomniane podejscie za-
ktada nie tylko koniecznos¢ zagwa-
rantowania osobom niepetnospraw-
nym petnych praw uczestniczenia we
wszelkich przejawach zycia spotecz-
nego, ale rowniez istnienie ich pozy-
tywnych zobowigzan wobec siebie
i innych. W tym ujeciu celem rehabi-
litacji jest tworzenie takich spotecz-
nych przestrzeni, ktére odpowiadaja:
aktualnym mozliwosciom i potrzebom
zyciowym 0s6b niepetnosprawnych,
jak réwniez przyjetym w konkretnej
spotecznosci wyobrazeniom o zasa-
dach funkcjonowania wspélnot lokal-
nych. Wspétczesna polityka spotecz-
na ksztattuje owo wyobrazenie przyj-
mujac, ze jej punktem skupienia jest
problematyka zatrudnienia a przed-

miotem zainteresowania profesjona-
listéw — pracownikéw socjalnych, do-
radcow zawodowych, terapeutow za-
jeciowych, ergoterapeutéw — prawie
wylacznie relacja taczaca jednostke
z rynkiem pracy.

W trakcie || Sympozjum podjeta
zostanie préba odpowiedzi na pyta-
nie o kierunek i metody integracji spo-
teczno-zawodowej 0s6b chorujacych
psychicznie, ktérej to zatozenia zo-
staty zawarte w Europejskiej Strate-
gii Zatrudnienia. Waznym przedmio-
tem refleksji bedzie mozliwos¢ po-
dejmowania przez organizacje po-
zarzadowe w Polsce inicjatyw spo-
teczno-gospodarczych oraz prowa-
dzenia dziatalnosci pozytku publicz-
nego. Tematyka sympozjum obej-
muje zasady wspierania zatrudnia-
nia osob niepetnosprawnych z po-
wodu choréb psychicznych przy wy-
korzystaniu srodkoéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, jak rowniez
uczestniczenia organizacji trzeciego
sektora w rozwoju spotecznej gospo-
darki rynkowej promowanej, miedzy
innymi, w ramach inicjatywy wspalno-
towej EQUAL. Dodatkowym wymiarem
analizy problematyki ,pracy” bedzie
préba jej odniesienia do srodowisko-
wego modelu rodzin zastepczych dla
0s6b chorujgcych psychicznie.
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Pragniemy podkresli¢, ze wymie-
nione zagadnienia sg scisle powig-
zane z nowoczesng pracg socjalng,
w ramach ktorej stosowane sg aktyw-
ne formy pomocy i wsparcia, a kt6-
rej celem jest wiaczenie jednostki
w nurt zycia wspolnoty lokalnej po-
przez mozliwos¢ podjecia zatrudnie-

nia. Bez watpienia te n wariant pracy
socjalnej bedzie dynamizowat rozwd;j
profesji w najblizszych latach.

Dr Hubert Kaszynski

socjolog, pracownik socjalny
Klinika Psychiatrii Dorostych Szpi-
tala Uniwersyteckiego w Krakowie

Il Sympozjum
Przysztos¢ pracy dla oséb chorujacych psychicznie

Kontekst instytucjonalno-prawny

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Psychiatrii i Opieki Srodowiskowej
Klinika Psychiatrii Dorostych Szpitala Uniwersyteckiego w Krakowie

14.05.2004 (piatek), Krakow, Kino Apollo, ul. Sw. Tomasza 11a
Godzina: 10.00-20.00

13 maja (czwartek)
Pensjonat ,U Pana Cogito”, ul. Ba-
tuckiego 6

12.00 Konferencja prasowa pt. Przy-
sztos¢ pracy dla oséb chorujacych
psychicznie z okazji jubileuszu Pen-
sjonatu ,U Pana Cogito”

Spotkanie Rady Nadzorczej i pra-
cownikéw Pensjonatu z zaproszo-
nymi gosémi

14 maja (piatek)

Kino Apollo, ul. Sw. Tomasza 11a
Prowadzenie sympozjum:

Andrzej Cechnicki, Joanna Meder

10.00-10.15 Otwarcie sympozjum. Za-
stepca Prezydenta Miasta Krako-

wa Stanistawa Urbaniak, Wicemar-
szatek Wojewddztwa Matopolskie-
go Andrzej Sasuta, Dyrektor Szpi-
tala Uniwersyteckiego w Krakowie
prof. Andrzej Zieba

10.15-10.45 Stanistawa Golinowska,
Europejska Strategia Integraciji Spo-
tecznej. Praca dla oséb wykluczo-
nych — kontekst europejski, krajo-
wy i regionalny

10.45-11.15 Krzysztof Wieckiewicz,
Dziatalno$¢ pozytku publicznego
w Polsce

11.15-11.30 Marian Leszczynski, Wspie-
ranie zatrudniania osob niepetno-
sprawnych ze $rodkéw EFS



11.30-11.45 Alina Wojtowicz-Pomier-
na. Postawy spoteczne wobec osob
chorujgcych psychicznie a problem
ich wykluczania z rynku pracy

11.45-12.15 Przerwa

12.15-12.45 Paul-Otto Michel-Schmidt,
Richard Gerster. Rodziny zastep-
cze dla os6b dorostych chorujacych
psychicznie.

12.45-13.15 Barbara Roth. Rodziny
zastepcze dla miodziezy chorujg-
cej psychicznie

13.15-13.25 Hubert Kaszynski. Wspdl-
nota lokalna a praca dla 0oséb cho-
rujacych psychicznie

13.25-13.45 Agnieszka Lewonow-
ska Dobra praktyka — ,Pan Cogi-
to czyli recepta na zdrowie” (pro-
jekcja filmu)

13.45-14.30 Dyskusja panelowa —
Przyszto$¢ pracy dla oséb choru-
jacych psychicznie Andrzej Cech-
nicki (moderacja) Tadeusz Mekar-
ski, Andrzej Martynuska, Marian
Leszczynhski, Alina Wojtowicz-Po-
mierna, Jadwiga Pauli

14.30-15.30 Przerwa

15.30-15.45 Krzysztof Balon. Rada
Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
Obywatelska Strategia na Rzecz
Rozwoju Trzeciego sektora — nowe
mozliwosci?

15.45-16.00 Bogustawa Stornska.
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Integracja spoteczna i zawodowa
0s6b niepetnosprawnych — wspar-
cie EFS

16.00-16.15 Gabriela Popowicz. Ini-
cjatywa EQUAL — nowe mozliwosci
spotecznego wigczania oséb cho-
rujgcych psychicznie

16.15-16.30 Krystyna Kollbek. Miej-
sce ekonomii spotecznej w Strategii
Rozwoju Lokalnego Miasta Krako-
wa. Zapowiedz Konferencji Ekono-
mia Spoteczna Krakéw 2004

16.30-17.00 Przerwa

17.00-18.00 Spotkanie Matopolskiej
Sieci Integracji Zawodowej i Spo-
tecznej Oséb Chorujacych Psy-
chicznie Programu ,Schizofrenia-
Otworzcie Drzwi”. Anna Bielanska
(moderacja)

18.30-20.00 Projekcja Filmu nagro-
dzonego Statuetkg Kina Apollo 2003
— ,Polowanie na kroliki”

Dziekujemy za pomoc Kina ,Apollo”

Informacje o uczestnictwie
w Il Sympozjum:

1. Prosimy — ze wzgledu na ograni-
czong liczbe miejsc — o zgtoszenie
uczestnictwa u organizatoréw do dnia
30 kwietnia 2004 r.:

Hubert Kaszynski
hkaszynski@su.krakow.pl

lub Gerard Banach
bagera@su.krakow.pl

tel. 421 17 30 lub 606 711 596
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2. Odptatnos¢ za udziat w Sympo-
zjum w wysokosci 20,00 zt od osoby,
prosimy przesta¢ na konto:

Stowarzyszenie na Rzecz Roz-
woju Psychiatrii i Opieki Srodo-
wiskowej

20 1240 1431 1111 0000 1046 9064
Bank Pekao SA | Oddziat w Krako-
wie z dopiskiem: ,Przysztos¢ Pracy
2004”, do dnia 30 kwietnia 2004 r. lub
w dniu Sympozjum.

Wspoétorganizatorzy Il Sympozjum

Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa
Matopolskiego

Regionalny O$rodek Polityki Spotecz-
nej w Krakowie

Wojewddzka Spoteczna Rada
ds. Oséb Niepetnosprawnych

Urzad Miasta Krakowa

Miejski O$rodek Pomocy Spotecz-
nej w Krakowie

Oddziat Matopolski Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Nie-
petnosprawnych

Komisja Pracy
Polsko-Niemieckiego Towarzystwa
Zdrowia Psychicznego

Stowarzyszenie Na Rzecz Zdrowia
Psychicznego
Dziecka i Rodziny w Rzeszowie

Fundacja Sztuki Oséb Niepetno-
sprawnych

Stowarzyszenie ,,Otworzcie Drzwi”
Katedra Psychiatrii CM UJ
Wydziat Ochrony Zdrowia CM UJ

Sekcja Psychiatrii Srodowiskowej i
Rehabilitacji PTP

Krakowska Grupa Pracy Socjalnej

Sympozjum pod patronatem
Zastepcy Prezydenta Miasta Krako-
wa Stanistawy Urbaniak

Anna Bielanska — Koordynator Pro-
gramu ,Schizofrenia Otworzcie Drzwi”,
Region Matopolski

Krzysztof Balon — Cztonek Rady
Dziatalno$ci Pozytku Publicznego

Andrzej Cechnicki — Ogdlnopolski
Koordynator Programu ,Schizofrenia
— Otworzcie Drzwi”

Richard Gerster — Zentrum fuer
Psychiatrie Die Weissenau, Ra-
vensburg

Stanistawa Golinowska — Dyrektor
Instytutu Zdrowia Publicznego Wy-
dziatu Ochrony Zdrowia CM UJ

Hubert Kaszynski — Czlonek Zarza-
du Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju
Psychiatrii i Opieki Srodowiskowej

Krystyna Kollbek — Dyrektor Wydziatu
Spraw Spotecznych UM Krakowa



Agnieszka Lewonowska — Kierow-
nik Zaktadu Aktywnosci Zawodowej
Pensjonat ,U Pana Cogito”

Marian Leszczynski — Z-ca Pre-
zesa Zarzadu Panstwowego Fun-
duszu Rehabilitacji Oséb Niepetno-
sprawnych

Andrzej Martynuska — Dyrektor Wo-
jewodzkiego Urzedu Pracy

Joanna Meder — Dyrektor Insty-
tutu Psychiatrii i Neurologii w War-
szawie

Tadeusz Mekarski — Dyrektor Od-
dziatu Matopolskiego Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepet-
nosprawnych

Paul-Otto Schmidt-Michel — Zen-
trum fuer Psychiatrie Die Weissenau,
Ravensburg

Jadwiga Pauli — Dyrektor Regio-
nalnego Osrodka Polityki Spotecz-
nej w Krakowie
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Gabriela Popowicz — Starszy Spe-
cjalista, Departament Zarzadzania
Europejskim Funduszem Socjalnym
MGPiPS

Barbara Roth — Zentrum fuer Psychia-
trie Die Weissenau, Ravensburg

Andrzej Sasuta — Wicemarszatek
Wojewddztwa Matopolskiego

Bogustawa Stonska — Specijalista,
Oddziat Matopolski Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Nie-
petnosprawnych

Stanistawa Urbaniak — Zastepca
Prezydenta Miasta Krakowa

Krzysztof Wieckiewicz — Dyrek-
tor Departamentu Pozytku Publicz-
nego MGPiPS

Alina Wojtowicz-Pomierna — Naczel-
nik Wydziatu Biura Petnomocnika Rza-
du ds. Osoéb Niepetnosprawnych

Andrzej Zigba — Dyrektor Szpitala
Uniwersyteckiego w Krakowie



14 es.O.es

Zatrudnienie socjalne — szansg
dla bezrobotnych na lokalnych
rynkach pracy.

Projekt polsko — flamandzki

W grudniu 2003r. Regionalny Osro-
dek Polityki Spotecznej ramach wspot-
pracy pomiedzy Flandrig Wschodnia,
a trzema Gminami Wojewdédztwa Ma-
topolskiego — Krakowem, Mogilana-
mi i Wieprzem, przystapit do reali-
zacji pilotazowego projektu majace-
go na celu wypracowanie funkcjonal-
nego modelu firm socjalnych na tere-
nie naszego wojewodztwa.

Celem projektu, jest organizowa-
nie zatrudnienia socjalnego, a w dal-
szej kolejnosci zaktadanie przedsie-
biorstw socjalnych, prowadzacych dzia-
talno$¢ gospodarczg przy jednocze-
snym osigganiu celéw spotecznych.
Firmy socjalne ktadg nacisk na dtu-
gofalowe korzysci dla zatrudnionych,
dla odbiorcéw ustug tych firm i spo-
teczenstwa. Uwaza sie, ze przedsie-
biorstwa socjalne majg szanse pet-
ni¢ wazng role w gospodarce, sg po-
mystem na dobrze prosperujaca fir-
me, majac rownoczesnie bardzo duzy
wplyw na rozwdj wsparcia spoteczne-
go dla grup marginalizowanych. Ten
rodzaj dziatalnosci gospodarczej jest
ukierunkowany na zatrudnienie oséb
niepetnosprawnych, dtugotrwale bez-
robotnych lub z innych powoddéw nie
radzacych sobie na rynku pracy.

Grupg docelowa projektu sg oso-
by niepetnosprawne fizycznie, psy-

chicznie, intelektualnie, dtugotrwa-
le bezrobotne, zagrozone wyklucze-
niem spotecznym.

Partnerem przedsiewziecia jest lo-
kalna spotecznos¢ gminna, a w szcze-
golnosci wtadze gminne, organizacje
pozarzgdowe i lokalny biznes.

W wyniku gtéwnych dziatan po-
dejmowanych w ramach projektu tj.:
cyklu spotkan i szkolen, wymiany do-
Swiadczen oraz wyjazdéw studyjnych
do kraju partnera (Flandria), przygo-
towani zostang instruktorzy zawodu
oraz zostanie wytoniona grupa osob,
ktéra bedzie zatrudniona w powstatych
w przysztosci firmach socjalnych.

Na podstawie transferu spraw-
dzonych rozwigzan i dobrych prak-
tyk, zapozyczonych z Flandrii, gdzie
podobne rozwigzania juz funkcjonu-
ja, wypracowany zostanie funkcjonal-
ny model firmy socjalnej, $wiadczg-
cej ustugi dla mieszkancéw, m.in. ga-
stronomiczne.

Cele programu:

» Zwiekszenie szans na lokalnym ryn-
ku pracy osob zagrozonych wyklu-
czeniem spotecznym poprzez wy-
pracowanie modelu zatrudnienia
socjalnego.



* Opracowanie metodyki wsparcia za-
wodowego i spotecznego dla oséb
diugotrwale bezrobotnych i niepetno-
sprawnych w firmach socjalnych.

* Aktywizacja spotecznosci lokal-
nych do dziatan na rzecz poprawy
warunkéw zycia oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

* Przygotowanie kadry do wdraza-
nia dziatan, w zakresie:

- Metodyki pracy z grupg docelowg,

- Indywidualnego asystowania osobie
z grupy docelowej (coaching)

- Przygotowania zawodowego gru-
py docelowej

» Szkolenie grupy docelowej — 0s6b
niepetnosprawnych i dtugotrwale
bezrobotnych, zakwalifikowanych
do udziatu w projekcie.

* Wdrozenie projektu zatrudnienia
0s6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

* Wypracowanie koncepc;ji funkcjo-
nowania firm socjalnych

Podsumowujac, ideg projektu jest
wypracowanie modelowego rozwig-
zania w zakresie stworzenia opty-
malnej gospodarczo i spotecznie
formy zatrudnienia ludzi niepetno-
sprawnych lub/ i dtugotrwale bezro-
botnych, zmniejszenie bezrobocia w
obrebie tych grup oraz przeciwdzia-
tanie ich marginalizacji spoteczne;j.
Rezultatem projektu bedzie witacze-
nie oséb zagrozonych wykluczeniem
w zycie spoteczne i gospodarcze re-
gionu, a takze poprawa spotecznego
ich postrzegania. Projekt ma budowaé
wspolng ptaszczyzne i porozumienie
miedzy spoteczenstwem, a osobami
~wykluczonymi spotecznie”.
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Co zrobilismy:

I._Przygotowanie warunkéw
organizacyjnych do realizacji

projektu

W ramach realizowanego dzia-
tania, na poczatku listopada 2003
roku zostaty zorganizowane spotka-
nia z gminami majacymi bra¢ udziat
w projekcie.
4 grudnia w siedzibie ROPS, odbylo
sie pierwsze wspolne spotkanie osob
zaangazowanych w realizacje projek-
tu. Na spotkaniu obecni byli przedsta-
wiciele wtadz wybranych gmin: Miasta
Krakowa, Gminy Wieprz, Gminy Mo-
gilany; cztonkowie Fundacji ,Hamlet”;
przedstawiciele Wojewoddzkiego Urze-
du Pracy i Powiatowego Urzedu Pra-
cy Powiatu Krakowskiego oraz pra-
cownicy ROPS, zaangazowani w re-
alizacje projektu.
Podczas spotkania omoéwione zo-
staty zagadnienia dotyczace plano-
wanych dziatan w ramach projektu.
Zostat przedstawiony i zatwierdzo-
ny sktad zespotu sterujgcego oraz
okreslono jego zadania i opracowa-
no wstepny harmonogram spotkan.
Zespot spotykac sie bedzie raz na
trzy miesigce.
Do realizacji projektu zostat po-
wotany rowniez:
1.Zespot ds. opracowania i realizaciji
projektu — spotykajacy sie raz na
miesigc, w celu omowienie biezg-
cych zagadnien

2.Dwa zespoty lokalne w Gminach
Wieprz i Mogilany — skfadajace sie
ze spotecznosci lokalnej i realizu-
jace projekt na danym terenie

15
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Kazda z gmin wytonita wsréd
uczestnikéw koordynatora -osobe od-
powiedzialng za prawidtowe funkcjo-
nowanie projektu na terenie gminy.

Od strony ROPS odpowiedzialne
za prawidiowag realizacje projektu sa:
Marta Bohdziewicz-Lulewicz — mode-
rator dla gminy Mogilany i Joanna Ku-
bik — moderator dla gminy Wieprz.

Na przetomie stycznia i lutego od-
byty sie pierwsze spotkania zespotow
lokalnych w Wieprzu i Mogilanach.

1l. Raport o spoteczno$ci lokalnej

Na potrzeby projektu zostaty opra-
cowane 2 ankiety majace na celu zdia-
gnozowanie
1. potrzeb mieszkancow zwigzanych
z lokalnym rynkiem ustug lub pro-
duktow

2.potrzeb lokalnych firm na dany ro-
dzaj kwalifikacji zawodowych

Analiza:
Gmina Mogilany

Najwiekszym zainteresowaniem
cieszyly sie ustugi zwigzane z gastro-
nomig (tacznie 21% oséb wskazato
ten rodzaj dziatalnosci jako najbardziej
pozadany). W obrebie ustug gastro-

nomicznych zostaty wyréznione ustu-
gi cateringowe — 11% oraz przygoto-
wywanie positkéw dla dzieci w szko-
tach — 10%. Pozostate ustugi, na kto-
re jest zapotrzebowanie to:
- naprawa sprzetu domowego
(12%)
- prace budowlano — remontowe
(10%)
- prace krawieckie (10%)

Gmina Wieprz
Najwiekszym zainteresowaniem
cieszyly sie:
- ustugi zwigzane z naprawa sprze-
tu domowego
- ustugi gastronomiczne: przygo-
towywanie positkéw dla dzieci w
szkotach i ustugi cateringowe
- prace krawieckie

lll. Spotkania zespotéw ds.
opracowania i realizacji projektu

Odbyty sie 3 spotkania zespotu
ds. opracowania i realizacji projek-
tu:16 grudnia 2003, 26 stycznia i 23
lutego 2004.

Podczas spotkan miedzy innymi:

1.zostaty okreslone zasady wspot-
pracy miedzy cztonkami zespotu
roboczego i lokalnego

2.zostaty okreslone zakresy czynno-
Sci i odpowiedzialnosci poszczegdl-
nych osob (koordynatora, pracow-
nika socjalnego, instruktora zawo-
du, wolontariusza)

3.rozpoznano potrzeby szkoleniowe
cztonkdéw zespotu

4. zostaty okreslone sposoby przygoto-
wania zakresu tematycznego i har-
monogramu szkolen dla cztonkéw



zespotoéw roboczego z zakresu:

» aktywizowania spotecznosci lo-
kalnych i budowania koalicji na
rzecz rozwigzywania problemoéw
spotecznych regionu

» psychologicznych i spotecznych
uwarunkowan skutecznej pracy
z uczestnikami projektu

* metod tworzenia i realizacji indy-
widualnych planéw pracy

» coachingu

5.oméwiono wstepnych terminéw
szkolen

6.dokonanie wyboru treneréw szko-
leniowych

1V. Spotkania zespotéw lokalnych

Odbyty sie dwa spotkania zespo-
téw lokalnych z moderatorami z ramie-
nia ROPS: 9 stycznia br. w Wieprzu
i 19 stycznia br. w Mogilanach.

Podczas spotkanh zostali przedsta-
wieni wszyscy zaangazowani w pro-
jekt cztonkowie zespotow lokalnych:
doradca zawodowy, pedagog, wolon-
tariusze i inni.

Zostaty oméwione:

1. dziatania zwigzane z aktywizacjg
spotecznosci lokalnej na rzecz pro-
jektu

2.zasady wspotpracy z lokalnie dzia-
tajaca organizacjg pozarzadowsg

3.sposoby pozyskiwania zrodet finan-
sowych w ramach programéw kon-
kursowych

4.lokalna specyfika grupy docelowe;j
— 0s06b niepetnosprawnych, dtugo-
trwale bezrobotnych, itp.

5.zasoby lokalowe niezbedne do re-
alizacji projektu w gminach
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12 marca 2004r. w siedzibie Gmin-
nego Osrodka Kultury w Mogilanach
odbyto sie uroczyste spotkanie, w kto-
rym uczestniczyli przedstawiciel stro-
ny flamandzkiej Luk Scholleart, beda-
cy jednoczesnie koordynatorem pro-
jektu, wiceprezydent Miasta Krakowa
Stanistawa Urbaniak, wojt Gminy Mo-
gilany Matgorzata Mardyta, woéjt Gmi-
ny Wieprz Matgorzata Chrapek, dy-
rektor ROPS Jadwiga Pauli.

Podczas spotkania przedstawio-
ne zostaty informacje odnos$nie za-
awansowania prac w poszczegolnych
gminach biorgcych udziat w projek-
cie, jak rowniez omowiony zostat dal-
szy plan dziatan.

Na tamach naszego pisma bedzie-
my Panstwu przedstawiaé na bieza-
ca dziatania realizowane w ramach
naszego przedsiewziecia.

Joanna Kubik
ROPS, Krakow
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Fundacja Mam Marzenie

Mam M

29 kwietnia 1980 roku ciezko chory
na biataczke 7-latek o imieniu Chris,
Zrealizowat swoje zyciowe marzenie
aby zostac policjantem. Trzy dni po
spetnieniu tego marzenia maty Chris
przegrat swg walke z chorobg, ale ci,
ktorzy pomogli je zrealizowac, posta-
nowili pomoéc w ten sposob innym dzie-
ciom cierpigcym na choroby z zagro-
Zeniem zycia. Tak narodzita sie idea
Fundacji Make-A-Wish

Jest najwiekszg na $wiecie funda-
cjq spetniajgcg dzieciece marzenia —
ma 77 oddziatéw stanowych w USA
i 27 narodowych fundacji afiliowanych
w ramach $wiatowego ruchu Make-
A-Wish International. Do dzisiejsze-
go dnia fundacje zrzeszone w $wia-
towym ruchu Make-A-Wish spetnity
marzenia ponad 100,000 dzieci z ca-
tego Swiata.

Misjg naszej Fundacji Mam Ma-
rzenie jest spetnianie marzen polskich
dzieci cierpigcych na choroby zagra-
zajace ich zyciu. Powstata w Krako-
wie 14 czerwca 2003 roku z inicja-
tywy jej zatozyciela Piotra Piwowar-
czyka. Piotr, mieszkajacy przez ostat-
nie 15 lat w New Jersey, USA, zapo-
znat sie tam z ideg spetniania ma-
rzen dzieci cierpigcych na choroby
zagrazajace ich zyciu podczas swo-
jej pracy wolontariusza fundacji Make
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A Wish. W 2002 roku, podczas poby-
tu w Polsce postanowit, ze sprowadzi
te piekna misje do kraju i tak zrodzi-
ta sie fundacja Mam Marzenie. Dzie-
ki wsparciu wielu oséb w Polsce i w
USA 14 czerwca w Urzedzie Miasta
w Krakowie odbyta sie uroczystos$é
podpisania aktu notarialnego powo-
tania organoéw Fundacji.

Fundacja rozpoczeta dziatalnos¢ od
nawigzania $cistej wspotpracy z Pol-
sko — Amerykanskim Szpitalem dla
Dzieci w Prokocimiu i z Hospicjum
Sw. tazarza. Fundacja chce w przy-
sztosci dziata¢ przy kazdym wiekszym
osrodku onkologii i hematologii dzie-
ciecej w Polsce.

Jest pierwszg ogdlnopolska or-
ganizacjg charytatywna, ktérej ce-
lem jest dotarcie do wszystkich pol-
skich dzieci zyjacych z chorobg za-
grazajaca ich zyciu i wniesienie w nie
niezwyktego, pozytywnego przezy-
cia. Fundacja dazy do tego aby zad-
ne dzieciece marzenie nie pozosta-
to niespetnione, bez wzgledu na sta-
tus spoteczny i miejsce zamieszka-
nia dziecka. W procesie spetniania
marzenia staramy sie aby rodzina
mogta na krotki moment zapomnieé
o tragedii jaka jg spotkata. Przez swo-
ja dziatalnos¢ skupiamy wokét fun-



dacji ludzi o wielkim sercu a nasza
misja wzmacnia postawy wolontary-
styczne i humanitarne w spoteczen-
stwie polskim.

Fundacja realizuje swoj cel po-
przez:

1. udzielanie pomocy intelektualnej,
rzeczowej oraz materialnej dzie-
ciom cierpigcym na choroby za-
grazajace zyciu, jak réwniez ich
rodzinom i opiekunom przez spet-
nianie dzieciecych marzen,

2.tworzenie banku informacji o dzie-
ciach dotknietych Smiertelng cho-
roba i ich bliskich,

3.organizowanie spotkan integracyj-
nych pomagajgacych dzieciom iich
opiekunom w przystosowaniu do
zycia w warunkach choroby,

4.organizowanie szkolen, spotkan,
seminariéw i konferenc;ji stuza-
cych wymianie doswiadczen oséb
i jednostek prowadzacych dziatal-
nos$¢ w zakresie zbieznym z ce-
lem Fundaciji, a takze upowszech-
nianie za posrednictwem prasy,
radia, telewizji i sieci Interneto-
wej tych doswiadczen,

5.organizowanie konferencji ma-
jacych na celu przyblizenie pro-
bleméw stanowigcych przedmiot
dziatania Fundacji innym osobom
i instytucjom,

6. prowadzenie dziatalnosci wydaw-
niczej w zakresie objetym celem
Fundacji,

7. skupianie wokét idei Fundacii przed-
stawicieli r6znych srodowisk za-
wodowych — w kraju i za granica
— zainteresowanych i wspierajg-
cych jej cele,
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8. wspotpraca z instytucjami publicz-
nymi, a takze organizacjami kra-
jowymi i zagranicznymi dziataja-
cymi na rzecz dzieci cierpigcych
na choroby zagrazajgce zyciu.

Dobro dziecka jest najwyzszg
wartoscia, jaka kierujemy sie w na-
szej dziatalnosci. Spetniajgc marze-
nie czynnie wspotpracujemy z leka-
rzem prowadzacym dziecko, jego ro-
dzing i wigczamy ich w ten proces.
Jako organizacja oparta na pracy wo-
lontariuszy, dgzymy do tego aby kaz-
dy z nich czut sie czescig wielkiej ro-
dziny, ktéra wykorzystujac talent, czas
i wiedze swoich cztonkoéw wypetnia
Swojg misje statutowa.

Oczywisci znajgc dziecieca wy-
obraznie, ktéra nie zna granic posta-
nowili§my przyja¢ pewne standardy
spetniania marzen. Biorgc przyktad
z doswiadczenh amerykanskich wyréz-
nilismy cztery kategorie marzen:

Chciatbym dostac...
Chciatbym spotkaé...Chciatbym
byé...Chciatbym zobaczyé...

Zdajac sobie sprawe, iz kazde
spetnione marzenie jest unikalnym
doswiadczeniem dla dziecka, jego
rodziny, woluntariuszy i pracowni-
kéw Fundaciji. Ten ,magiczny” pro-
ces podzielilismy na kilka podstawo-
wych etapéw:

» Zgtoszenie dziecka do spetnie-
nia marzenia.

» Weryfikacja stanu zdrowia dziec-
ka

* Poznanie Marzenia

* Spetnianie marzenia
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Musimy sobie uswiadomic, iz spet-
nione marzenie nie jest ,pocatunkiem
aniota $mierci”. Wiele z dzieci, kto-
re kwalifikujg sie do spetnienia ma-
rzenia zostaje w petni wyleczonych
i wraca do normalnego zycia. To le-
karz prowadzacy decyduje czy cho-
roba stanowi zagrozenie zycia dziec-
ka czy nie. Dlatego tez istotna jest
dla nas wspotpraca ze specjalistami
i do nich przede wszystkim kieruje-
my swoje dziatania.

Wyréznilismy w ramach standar-
déw dziatania fundaciji liste choréb
dzieciecych, do ktérym m.in. nalezg
zdiagnozowane AIDS/HIV, rak mézgu,
rak zto$liwy, rak watroby, porazenie
moézgowe, mukofiscydoza, guz Ewin-
ga, choroba Hodgkin’a, biataczka lim-
foblastyczna i szpikowa, medullobla-
stoma, zanik mies$ni, neuroblastoma
(N) nerwik niedojrzaty, chtoniak nie-
ziarnisty, niewydolnos$¢ nerek — sta-
dium koncowe, anemia plastyczna,
rozszczep kregostupa (SB). W trak-
cie nawigzywania wspotpracy z osrod-
kami onkologii w Krakowie i Warsza-
wie w kwietniu 2003 roku zapytali-
Smy dzieci z tych osrodkow jakie sg
ich marzenia biorgc pod uwage przy-
jete kryteria spetniania marzen. Oto
wyniki naszej ankiety.

Z ankiety przeprowadzonej wsrod
pacjentéw osrodkéw onkologicznych
w Warszawie i Krakowie wynika, Zze naj-
wiecej dzieci (34 proc.) pragnie wcie-
li¢c sie w jakas role zawodowa (ak-
tora, strazaka, lekarza), nieco mniej
(28 proc.) chciatoby posigsc upragnio-
ny przedmiot (komputer, rower), inne
(24 proc.) marzg o wizycie w atrakcyj-

nym miejscu (w jednej z wielkich sto-
lic, w Disneylandzie), a pozostate (14
proc.) chciatyby spotkaé osobiscie ja-
kas znang postac (gwiazde estrady,
papieza, wybitnego sportowca).

Warto w tym momencie przedsta-
wi¢ opinie ekspertow na temat Fun-
dacji i spetniania marzen i ich wpty-
wu na dziecko i jego chorobe:

~Program Fundacji Mam Marze-
nie daje mozliwo$c realizowania naj-
bardziej wartosciowych postaw, kt6-
re pozwalajg okazac¢ mito$¢ i szacu-
nek dla matych pacjentéw. Dajgc
dzieciom szanse na wyrazanie swo-
ich marzen, ktére mogg zostac spet-
nione — dajemy wyraz wiary w warto$¢
i godno$c¢ ich zycia. Mozliwo$c doko-
nywania wyborow na kazdym etapie
Zycia — to wyraz wolnosci i niezalez-
nosci, ktérej chore dzieci zniewolone
przez chorobe, bywajg pozbawione.
Pozwalajgc dzieciom marzyc¢ i wybie-
ra¢ — a zarazem aktywnie uczestni-
czgc w spetnianiu tych marzen — opie-
kunowie stwarzajg sytuacje, w ktérej
dziecko ma swiadomos$¢, jak wazng
Jest osobg. Dr Maria Bustcher — psy-
cholog kliniczny

WWptyw, jaki spetnione marzenie
ma na dziecko i jego rodzine jest cze-
sto bardzo spektakularny. Mozna za-
uwazyc¢ pozytywne zmiany w stanie
zdrowia fizycznego i psychicznego
dziecka i jego samopoczuciu. Stan
psychiczny rodzicow, ktérzy biorg
czynny udziat w spetnianiu marze-
nia réwniez ulega poprawie. Czesto,
po raz pierwszy od dtugiego czasu wi-
dzg oni swojg pocieche usmiechnie-
tgq i petng radosci zycia. Dzieci wra-



cajg na leczenie bardziej gotowe do
wspotpracy z lekarzem i tatwiej zno-
Sz trudy terapii. — Dr. Nelson L. Tur-
cios, — lekarz-onkolog

Rok 2003 chcielismy przeznaczy¢
na doktadne zaplanowanie dziatan fun-
dacji, na kwestie administracyjne i or-
ganizacyjne a dziatalnos¢ statutowg
rozpoczg¢ w styczniu 2004 roku. Po-
stanowili§my jednak, ze pomimo du-
zej ilosci pracy organizacyjnej spetni-
my pierwsze marzenie w roku 2003.
Pierwszym dzieckiem, ktéremu spetni-
lismy marzenie byta 15 letnia Bogusia
Siedlecka. Poznalismy ja w Warszaw-
skim Hospicjum dla Dzieci dr Dangla
i od pierwszego momentu oczarowata
nas swoim usmiechem, otwartoscig
i inteligencja. Bogusia cierpi na wro-
dzong tamliwo$¢ kosci, ktora unie-
mozliwia jej normalne funkcjonowa-
nie i zahamowata jej wzrost. W swoim
zyciu miata juz 101 ztaman, przeszta
15 operacji. Wystarczy, ze czasami
machnie reka lub kichnie i tamia sie jej
kruche kosci. Gdy mija bél, Bogusia
cieszy sie zyciem. Jej niepoprawng
optymistka, petng energii i pomystéw
dziewczyng o wielkim sercu. Ma co
prawda indywidualny tok nauczania,
ale dwa razy w tygodniu tata wiezie jg
do szkoty na lekcje. Choroba nie znie-
checita jej jednak do swiata i wbrew
prognozom lekarzy i ciggtemu bodlo-
wi kosci, jest rozeSmiang optymistka.
Bogusie pasjonuje czytanie i pisanie,
ma swojg wtasng rubryke w biulety-
nie Hospicjum i namietnie pisze wier-
sze, za ktore otrzymata wiele nagrod
w konkursach poetyckich.

»Po pierwsze, wcigz zyje i kocham
zycie, mimo Zze moja ,karoseria”, to
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Znaczy moje niedoskonale ciato, wcigz
sie sypie. Jednakze méj duch ma sie
dobrze. Mam kochajgcych rodzicow,
bardzo troskliwg mame i czworo ro-
dzenstwa: dwie siostry i dwdch braci.
Piec lat temu Pan B6g dat mi w pre-
zencie mtodszego braciszka, Piotru-
sia” — napisat w jednym z artykutow
do gazetki hospicyjne;j.

Bogusia odwiedzita Disneyland
w Orlando na Florydzie w grudniu 2003
roku wraz ze swojg siedmioosobowg
rodzing. Osoby, ktére chciatyby po-
zna¢ Bogusie zapraszamy do odwie-
dzenia naszej strony internetowej, na
ktérej Bogusia ma rowniez swojg ru-
bryke: www.mammarzenie.org

Fundacji Mam Marzenie ma
trzy podstawowe organy wtadzy,
ktére chcialtabym Panstwu przed-
stawié:

Rade programowa w sktadzie
Dr Teresa Weber — przewodniczg-
ca, lekarz-specjalista opieki paliatyw-
nej, zatozyciel Hospicjum Sw. taza-
rza w Krakowie, Prof. Roma Rokic-
ka-Milewska, pediatra-onkolog, byty
dyrektor Katedry Onkologii i Hema-
tologii Dzieciecej Akademii Medycz-
nej w Warszawie, Matgorzata Misz-
tela, dyrektor Centrum Wolontaria-
tu w Kielcach, Agnieszka Krawczyk,
ekspert Wspdlnoty Roboczej Zwigz-
kéw Organizacji Socjalnych WRZOS
w Warszawie, Piotr Piwowarczyk za-
tozyciel fundaciji.

Zarzad fundaciji w sktadzie: Piotr
Piwowarczyk, prezes, Matgorzata Le-
siak, wiceprezes.

Rade przyjaciét fundacji w skta-
dzie: prof. Jézef Lipiec, filozof, czto-
nek Senatu, Jerzy Fedorowicz, ak-
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tor i rezyser, dyrektor Teatru Ludo-
wego w Krakowie, Doc. Walentyna
Balwierz, ordynator oddziatu onkolo-
gii i hematologii Polsko -Amerykan-
skiego Szpitala Dzieciecego w Krako-
wie, Tomasz i Marta Osuchowie, za-
tozyciele fundacji ,Spetniamy Dzie-
ciece Marzenia” przy Szpitalu Dzie-
ciecym na ul. Litewskiej w Warsza-
wie, prof. Jerzy Kowalczyk, przewod-
niczacy Polskiego Towarzystwa On-
kologii i Hematologii Dzieciecej, Piotr
Chadzyriski, prezes fundacji ,Wspdlna
Droga” (United Way of Poland), red
Ewa Nowakowska, reprezentant re-
dakgiji tygodnika ,Polityka”, ktory ob-
jat patronat medialny nad Fundacja
Mam Marzenie, prof. Hubert Izdeb-
ski, wybitny specjalista prawa cywil-
nego, prof. UW, ojciec Jozef Obirek,
prof. Papieskiej Akademii Teologicz-
nej w Krakowie, OFM

Roéwniez w maju 2003 roku po-
wstat Komitet Zatozycielski Fundacji
Mam Marzenie w USA w sktad kto-
rego weszli: Piotr Piwowarczyk, fun-
dator, dr. Kaja Mirecka-Ploss, dyrek-

tor American Center of Polish Cultu-
re w Waszyngtonie, Elzbieta Baum-
gartner, wydawca poradnika ,,Sukces”,
autorka ksigzek z dziedziny finanséw,
Zofia Klopotowska, wydawca tygodni-
ka ,Kurier”, dr Czestaw Karkowsk, za-
stepca red. naczelnego gazety ,Nowy
Dziennik”, Joanna Wezyk, malarka,
Marek Zawisny, adwokat, Rafal Olbin-
ski, grafik, prof. Andrzej Ruszczynski,
wyktadowca Rutgers University, ma-
tematyk, Andrzej Pityriski, rzezbiarz
Krystyna Stachowiak, specjalista pu-
blic relations.

Wszyscy Ci ludzie oraz grono za-
ufanych wolontariuszy wspotpracuja-
cych z Fundacjq realizujg gtéwne za-
danie, ktorym jest ulzenie w chorobie
dzieciom i ich rodzinom. Pragniemy,
aby na krétkag chwile przeniesli sie oni
z tragicznej rzeczywistosci w swiat
fantazji i aby mogli we wtasnym gro-
nie cieszy¢ sie marzeniem i wspolnie
spedzonym czasem.

Agnieszka Krawczyk
Warszawa
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Kampania ,, zacznijmy teraz...”
— podsumowanie

Decyzjg Rady Unii Europejskiej
rok 2003 zostat ogtoszony Europej-
skim Rokiem Oséb Niepetnospraw-
nych. Z tej okazji Regionalny Osro-
dek Polityki Spotecznej w Krakowie
zainicjowat kampanie spoteczng pod
nazwa ,zacznijmy teraz..". Do reali-
zacji przedsiewzigcia wtgczyto sie 18
powiatow oraz liczne organizacje po-
zarzgdowe dziatajace na polu pomo-
cy osobom niepetnosprawnym. Prze-
bieg kampanii, mimo wielu wspdlnych
przedsiewzie¢, roznit sie na terenie
poszczegodlnych powiatow.

Sposréd wielu inicjatyw, realizowa-
nych pod hastem ,zacznijmy teraz...”
pozwole sobie wymieni¢ zaledwie kil-
ka. | tak na przetomie maja i czerw-
ca w Strézach, odbyta sie |-sza Eu-
ropejska Konferencja Osob Niepetno-
sprawnych, za$ w pazdzierniku kon-
ferencja pt.: ,Bieda na wolnym rynku.
Ubodzy, niepetnosprawni w spoteczenh-
stwie obywatelskim”, gdzie uczestni-
cy mieli okazje poszerzy¢ wiedze na
temat niepetnosprawnosci oraz przy-
czyn ubdstwa.

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz
Osdb z Uposledzeniem Umystowym,
Koto w Nowym Targu, w maju zor-
ganizowato obchody Dni Godno$ci

Oséb z Niepetnosprawnoscig Inte-
lektualng.

Ciekawym pomystem byta organi-
zacja przez Stowarzyszenie ,Pomoc-
na Dtor” z Dgbrowy Tarnowskiej wa-
kacyjnego osrodka dziennego pobytu
dla dzieci i mtodziezy niepetnospraw-
nej. Dzigki tej inicjatywie niepetno-
sprawne dzieci miaty zapewniong
witasciwg opieke w czasie wzmozo-
nych prac polowych.

Waznym wydarzeniem okazat
sie takze konkurs dla oséb niepet-
nosprawnych prowadzacych dziatal-
nos¢ gospodarczg dzieki srodkom
uzyskanym z Panstwowego Fun-
duszu Rehabilitacji Oséb Niepetno-
sprawnych. Warunkiem uczestnic-
twa byto ztozenie przez osobe nie-

23

21ODJUI

To1]



24 es.0O.es

zentacje

Pre

petnosprawng wniosku konkursowe-
go wraz z wymaganymi zatgcznikami
potwierdzonymi za zgodnos¢ z ory-
ginatem przez powiatowe centrum
pomocy rodzinie w wyznaczonym
przez ROPS terminie, prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej, opisane;j
we wniosku konkursowym, minimum
2 lata, sptacenie uzyskanej z PFRON
pozyczki lub jej czeSciowe umorze-
nie przez Staroste w oparciu o art.
12 ust. 1 i 4 ustawy z dnia 27 sierp-
nia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych. Te wymagania
spetnito 14 oséb. W swojej ocenie
Komisja Kwalifikacyjng brata przede
wszystkim pod uwage rodzaj prowa-
dzonej dziatalnosci oraz ilo$¢ zatrud-
nianych osob (ze szczegélng uwagg
czy zatrudnione sg inne osoby niepet-
nosprawne). Zwyciezcg zostata Kata-
rzyna Ktak z Krakowa. Jej firma — Kio
Colletion — projektuje i szyje stroje,
przygotowuje produkcje dla duzych
firm odziezowych oraz opracowuje
wiasne kolekcje autorskie. Wyrézniona
zostata Grazyna Hodakowska z Kra-
kowa (prowadzi punkt catodobowej
opieki nad dzieémi ,Lalkowo”), Alina
Skiba — Wojnach z Krakowa (jej fir-
ma zajmuje sie grafikg i dziatalnoscig
reklamowa), Stawomir Fitrzyk z Tar-
nowa (handluje wyrobami kaletniczy-
mi, instaluje elektronike samochodo-
wa) oraz Stanistaw Korona z Nowe-
go Sacza — pszczelarz.

Uroczyste wreczenie nagréd od-
byto sie 6.11.2003r. w Centrum Kul-
tury i Sztuki Oséb Niepetnospraw-
nych w Krakowie. Patronat nad kon-
kursem objat Przewodniczacy Sejmi-

ku Wojewddztwa Matopolskiego Pan
Piotr Boron.

Warto takze zaznaczy¢, ze na te-
renie powiatu wadowickiego powstat
punkt informacyjny, gdzie odpowied-
nio przeszkoleni i przygotowani pra-
cownicy Dziatu Rehabilitacji Spotecz-
nej Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie udzielali zainteresowanym
niepetnosprawnym informacji, osobi-
Scie i telefonicznie, zwltaszcza doty-
czacych realizowanych przez pcpr za-
dan z zakresu likwidacji barier archi-
tektonicznych, technicznych i w komu-
nikowaniu sie, dofinansowania zaku-
pu sprzetu rehabilitacyjnego, ortope-
dycznego i sSrodkéw pomochniczych,
dofinansowania pobytu na turnusie
rehabilitacyjnym oraz dofinansowa-
nie sportu, kultury, rekreaciji i turysty-
ki os6b niepetnosprawnych.

Obchody Europejskiego Roku
Oséb Niepetnosprawnych byty oka-
Zja do konsolidacji dziatan realizowa-
nych przez administracje publiczng
i organizacje pozarzadowe. Mamy na-
dzieje, ze wspdlne dziatanie na rzecz
0s6b niepetnosprawnych nie zakonczy
sie wraz z zakonczeniem obchodoéw
ERON, Ze zainicjowana przez ROPS



kampania pozwolita na dostrzezenie
nie tylko probleméw $rodowiska oséb
niepetnosprawnych, ale takze sposéb
ich rozwigzywania.

Patronat nad kampanig objat Mar-
szatek Wojewddztwa Matopolskiego —
Pan Janusz Sepiot, za$ patronat me-
dialny nad catym przedsiewzieciem
objeta TVP Krakow.

es.O.es

Serdecznie dziekujemy wszystkim,
ktérzy zaangazowali sie w realizacje
kampanii ,zacznijmy teraz...”. Jeste-
$my przekonani, ze nasze wspdlne
dziatania przyczynity sie do popra-
wy jakosci zycia niepetnosprawnych
mieszkarncow Matopolski.

Beata Trybocka
ROPS, Krakow
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Europejski Dzien Pomocy
Ofiarom Przestepstw

22 lutego br. obchodzilismy ,,Euro-
pejski Dzien Pomocy Ofiarom Prze-
stepstw”. Przy wspotpracy Regional-
nego Osrodka Polityki Spotecznej, Kra-
kowskiego Centrum Praw Kobiet, Wy-
dziatu Prewencji Komendy Wojewodz-
kiej Policji oraz Miejskiego Osrodka Po-
mocy Spotecznej w Krakowie zorga-
nizowano punkty informacyjne, w kt6-
rych osoby poszkodowane badz rodzi-
ny mogty skorzystac¢ z bezptatnych i
fachowych porad psychologéw, praw-
nikéw, pracownikéw socjalnych i funk-
cjonariuszy Policji. Akcja ta miata na
celu z jednej strony udzielenie facho-
wego wsparcia ofiarom przestepstw,
jak réwniez uswiadomienie spoteczen-
stwu koniecznosci pomocy osobom
poszkodowanym, ktore jakze czesto
nie mogaq lub nie potrafig normalnie
funkcjonowacé i wymagajg dtugotrwatej

terapii. Pomocy takiej moga udzielaé
zaréwno wyspecjalizowane stuzby jak
i najblizsze otoczenie, rodzina i przyja-
ciele. Akcja spotkata sie z duzym zain-
teresowaniem, w ciggu czterogodzin-
nego dyzuru udzielono 40 porad. Do-
minowaty sprawy z zakresu przemocy
domowej, konfliktéw rodzinnych, nie-
zadowolenia z rozstrzygnie¢ lub wyro-
kow sgdowych. Prowadzone dziatania
i kampania medialna stuzy¢ miata row-
niez przekazaniu informaciji, iz istniejg
stuzby powotane do niesienia wszech-
stronnej pomocy ofiarom nieszczesli-
wych wypadkéw lub przestepstw. Zor-
ganizowana akcja pokazata, iz mozli-
wa jest wspotpraca pracownikéw Po-
licji, pomocy spotecznej i organizacji
pozarzadowych we wspdlnych dziata-
niach na rzecz pomocy osobom tego
wymagajacym.
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Rozstrzygniecie
konkursu grantowego 2004

8 kwietnia br. Zarzad Wojewddz-
twa Matopolskiego podjat uchwa-
te o przyznaniu dla organizacji spo-
tecznych, Kosciota Katolickiego i in-
nych kosciotow, zwigzkéw wyznanio-
wych, fundacji, stowarzyszen, praco-
dawcéw oraz osob fizycznych i praw-
nych, dotacji na realizacje zadan woje-
wodztwa z zakresu pomocy spotecz-
nej ujetych w opracowanych i wdra-
zanych programach celowych.

Zgodnie z przyjetg procedurg
whnioski poprawne pod wzgledem
formalnym byty oceniane przez ze-
spot oceniajacy, ktéry kierowat sie
zgodnoscig przedstawionych ofert
z kierunkami polityki spotecznej uje-
tymi w Matopolskim Programie Roz-
wigzywania Problemow Spotecznych
na lata 2002-2006 oraz Wojewddzkim
Programie Poprawy Warunkéw Zycia
Spotecznego i Zawodowej Oso6b Nie-
petnosprawnych na lata 2001-2005,
oraz kryteriami oceny ofert przyjety-

mi przez Zarzad Wojewoédztwa Ma-
topolskiego.

Sposréd 154 ztozonych 106 ofert
nie zostato zarekomendowanych do
dofinansowania (z czego 78 zostato
odrzuconych z powodéw formalnych,
18 otrzymato mniejszg niz wymagana
do dofinansowania ilo$¢ punktéw, 10
— z powodu braku Srodkéw).

Ostatecznie Zarzad Wojewo6dz-
twa Matopolskiego postanowit wes-
przec¢ finansowo realizacje 48 projek-
tow, pokrywajac te wydatki ujete w pla-
nie finansowym ztozonych ofert, kt6-
re stworzg warunki do kontynuowa-
nia dziatah pomocowych organizacji
i przyczynig sie do podniesienia ja-
kosci ustug.

Szczegotowy wykaz dofinan-
sowanych projektéw znajduje sie
na stronie Regionalnego Osrod-
ka Polityki Spotecznej w Krakowie
www.rops.krakow.pl
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Nowe akty prawne

Dz.U.04.3.17

ROZPORZADZENIE

MINISTRA GOSPODARKI, PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 10 grudnia 2003 r. w spra-
wie wzoru sprawozdania przedsta-
wianego przez centrum integracji
spotecznej

Dz.U.04.10.79

ROZPORZADZENIE

MINISTRA FINANSOW

z dnia 14 stycznia 2004 r.
zmieniajace rozporzadzenie w spra-
wie wykonania niektérych przepi-
sOw ustawy o postepowaniu egze-
kucyjnym w administracji

Dz.U.04.17.167
USTAWA BUDZETOWA NA ROK
2004 z dnia 23 stycznia 2004 r.

Dz.U.04.19.177

USTAWA

z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamoéwien publicznych

Dz.U.04.26.231
ROZPORZADZENIE

RADY MINISTROW

z dnia 21 lutego 2004 r.

w sprawie wskaznika waloryzacji
emerytur i rent

Dz.U.04.31.274
ROZPORZADZENIE

MINISTRA ZDROWIA

z dnia 17 lutego 2004 r.

w sprawie sposobu i trybu finanso-
wania z budzetu panstwa swiadczen
zdrowotnych udzielanych osobom
nieposiadajacym uprawnien z tytu-
tu ubezpieczenia zdrowotnego

Dz.U.04.33.285

USTAWA

z dnia 22 stycznia 2004 r.

o zmianie ustawy o ochronie danych
osobowych oraz ustawy o wynagro-
dzeniu oséb zajmujacych kierow-
nicze stanowiska panstwowe

Dz.U.04.33.290
ROZPORZADZENIE

MINISTRA FINANSOW

z dnia 27 lutego 2004 .
zmieniajace rozporzadzenie w spra-
wie szczego6towej klasyfikacji do-
chodoéw i wydatkéw oraz przycho-
dow i rozchodow

Dz.U.04.35.305

Ustawa

Z dnia 29 stycznia 2004r.

O zmianie ustawy o swiadczeniach
rodzinnych.



Dz.U.04.45.433
ROZPORZADZENIE

MINISTRA GOSPODARKI, PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 5 marca 2004 r.

w sprawie sposobu i trybu poste-
powania w sprawach o swiadcze-
nia rodzinne

Dz.U.04.46.437
ROZPORZADZENIE

PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 12 marca 2004 r.

w sprawie trybu kontroli prowadzo-
nej przez organy upowaznione do
kontroli na podstawie ustawy o re-
habilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu osé6b niepetno-
sprawnych

M.P.04.10.154

OBWIESZCZENIE

MINISTRA GOSPODARKI, PRACY
| POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 17 lutego 2004 r.

w sprawie wysokosci zasitku dla
bezrobotnych

M.P.04.10.159

KOMUNIKAT

PREZESA ZAKt ADU UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

z dnia 16 lutego 2004 r.

w sprawie kwoty zasitku pogrze-
bowego
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M.P.04.10.163

KOMUNIKAT

PREZESA ZAKt ADU UBEZPIECZEN
SPOLECZNYCH

z dnia 21 lutego 2004 r.

w sprawie kwoty zasitku pielegna-
cyjnego
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